
OfficeFit´s koncept har den klare 
synergieffekt, at vi styrer vores risiko ift. 
stillesiddende adfærd samtidig med, at vi 
fastholder effektiviteten i opgaveløsningen. 
Der er ovenikøbet noteret flere oplevelser hos 
medarbejderne, der indikerer, at når 
energiniveauet øges, forbedres effektiviteten.

Herudover har det påvirket sundheden i en 
positiv retning.
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Risikostyring og målbare resultater

Når jeg ser på sygefraværet, så er det over 
2,5 år faldet markant fra 12,5 
sygefraværsdage pr. medarbejder pr. år til kun 
2,8 sygefraværsdage pr. medarbejder pr. år.

Vi iværksatte en proces om at forbedre vores 
arbejdsplads i samarbejde med OfficeFit, hvor 
medarbejderne fik muligheden for at bevæge 
sig i arbejdstiden. 
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Vi skaber finansiel og menneskelig værdi


