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KORT OM KVALITETSRAPPORTEN

FOR 2017

Denne rapport er en del af Barn og Unges kvalitetsrapportering for
fritids- og ungdomsskoleomradet i Aarhus Kommune.

Byradet har vedtaget, at kvalitetsrapporterne skal udgere et redskab
til kvalitetsudvikling og kvalitetssikring pa hele 0-18-ars omradet.
Rapporterne skal bidrage til at sikre det bedst mulige grundlag for

at kvalificere den faglige indsats og den politiske beslutningsproces.

Med barne- og ungepolitikken og Barn og Unges organisatoriske
vision 'Steerkere fellesskaber’ er der formuleret en ny og ambitigs
vision for barnene og de unge og for Barn og Unge som organisa-
tion. Disse visioner er afsaet for det daglige arbejde og for sam-
arbejdet i Barn og Unge. Dette afspejler sig ogsa i indholdet og
opbygningen af kvalitetsrapporten. Afsnittet om effekt er saledes
opbygget efter Barn og Unges tre effektmal, og afsnittet om ydelser
er opbygget efter Barn og Unges faglige strategier.

Det primeere formal med kvalitetsrapporten er at danne afseet for
den lokale dialog om kvalitetsudvikling — med afsaet i overvejelser
om ressourcer, styrker og udfordringer. Samtidig er rapporten et
vigtigt grundlag for feelles refleksion omkring indsatsen i forhold til
bgrnene og de unge med afsaet i Barn og Unges vision og strategi-
ske ramme.

Pa berne- og ungeomradet udvikles kvaliteten nemlig forst og
fremmest i madet mellem medarbejderne, barnene og de unge
og i samarbejde med deres foreeldre og er udtryk for den effekt, de
lokale indsatser har for bgrnenes trivsel, leering og udvikling.

Rapporten fglges op af en kvalitetssamtale hvor rapportens op-
lysninger droftes. Ved samtalen indkredses et eller flere saerlige
udviklingspunkter, hvor der skal iveerksaettes en ekstra indsats for at
lofte kvaliteten. Omradechefen kan ogsa pa samtalen tildele et eller
flere tilsynspunkter, hvis praksis ikke leder op til lovgivningen eller
Aarhus Kommunes standarder/retningslinjer besluttet af Byradet.
Tilsyns- og udviklingspunkterne handteres og udfoldes i den lokale
udviklingsplan.

Kvalitetsrapporten er dermed et centralt element i det ledelsesmees-
sige tilsyn, der fores med fritids- og ungdomsskoleomradet i Barn
og Unge. De samlede resultater dreftes slutteligt i byradet.

Kvalitetsrapporten er blevet til i et samarbejde mellem fritids- og
ungdomsskoleomradet (Ung i Aarhus) og Bern og Unges felles-
funktioner. Oplysningerne i rapporten kommer fra Styrelsen for It
og Leering, fra feellesfunktionernes eksisterende databaser, samt fra
ungdomsskolens indberetning.
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Fakta om Ung i Aarhus omradet

Unge mellem 11 og 17 dr er bosat
i omraidet

Af omrddets unge er medlem af
omrddets fritids- eller ungdomsklub
(4. klasse)

Af omrddets unge er medlem af omrddets
fritids- eller ungdomsklub (11dr-14 dr)

Af omrddets unge er registrerede
brugere af fritids- eller ungdomsklub

(15dr-17dr)

Af omrddets unge er registrerede
brugere af ungdomsskolen

Skoledistrikter er placeret i omrddet

Ung i Aarhus Vest

Grendalsvej 2

8260 Viby |

TIf.: +45 51 57 57 57

FU-leder: Jette Dahl

E-mail: dahl@aarhus.dk

ViceFU-leder: Pernille Refstrup
Formand for bestyrelsen: Arne Nielsen
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OPFOLGNING PA SIDSTE KVALITETS-
RAPPORT OG -SAMTALE

Der folges op pa tilsyns- og udviklingspunkter for de tidligere FU-omrader fra kvalitetssamtalen 2015s.

UDVIKLINGSPUNKTER )

Der skal arbejdes med medarbejdernes og ledernes trivsel,
Foreeldresamarbejdet,

Sygefraveeret skal nedbringes,

Inklusion pa tveers af omradet og fagomrader.

Ved vores sidste kvalitetssamtale
aftalte vi folgende:

TILSYNSPUNKER:
Ingen.

OPFGLGNING ) | vores OmradeUdviklingsPlan, for blandt andet alle ansatte, har vi

”””””””””””” haft felgende faellestemaer:

Som opfalgning pa vores aftaler

har vi...: m Arbejdsmilje med fokus pa gennemskuelighed, reducering af
sygefraveer, arshjul med videre,

m Inklusion med henblik p3, at alle barn/unge fgler sig som en del
af et feellesskab, nar de bruger vores tilbud,

m Forzeldresamarbejdet sa saerligt foreeldre til de yngste af vores
malgruppe har kendskab til relevante tilbud og samarbejdsmu-
ligheder i UngiAarhus VEST,

m 95-procentindsatser (unge der gennemfarer en ungdomsuddan-
nelse),

m 25-procentindsatser (unge der vaelger en erhvervsuddannelse).

| maj 2017 valgte vi at redigere vores OUP, ved en gennemgang af
alle 21 temaer, hvor vi valgte at forholde os til det med: 'det karer
bare’ —’benspeend’ - 'her skal vi oppe os’ —'her justerer vi lidt/
samt tilfgjelser’

Vi har desuden haft fem temaformiddage hvert ar for alle ansatte
med temaer fra udviklingsplanen.

4 | KVALITETSRAPPORT 2017 UNG | AARHUS OMRADE VEST



RESULTAT ) m Et markant fald i sygefravaeret sa vi nu har det laveste indenfor

”””””””””””” UngiAarhus,
Resultatet af vores opfolgende ® Meget hgj social kapital i ledergruppen
arbejde med udviklingspunkterne m En langt bredere ungdomsskoleindsats, i samarbejde med
har i seerlig grad vist sig ved...: folkeskoler og ungdomsuddannelser, med rig-tigt mange elever
m Stor tilslutning til uddannelsessnusere pa ungdomsuddannel-
serne
m Storre tilslutning til bade omradedeaekkende og bydaekkende
aktiviteter

m Temadage for samtlige 3. klasser og 7. klasser pa alle 11 folke-
skoler i VEST (Adgang til Argange og Tref et Valg) -

m Velfungerende Ungerad, med meget stor opbakning og inte-
resse for at deltage i Ungebyradet
74% af 4. klasserne har valgt at blive medlem af én af vores
klubber, hvilket har givet mulighed for et brede-re forseldresam-
arbejde

® Partnerskabsaftaler der generelt set fungerer

m Bredere vifte af tvaergdende samarbejde og indsatser i de mere
udsatte boligomrader
95%malsaetningen er ikke opnaet, men den er siden andret til
90%, - og s er vi nesten i mal

® Vi har arbejdet med temaet 25% der veelger en erhvervsuddan-
nelse som gvebane i lederforlgb. Vi er ikke i mal, men arbejdet
er pa rette spor i et udviklende tveergdende samarbejde.
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OM KVALITETSRAPPORTEN FOR
FRITIDS- OG UNGDOMSSKOLE-
OMRADET

Fritids- og ungdomsskoleomradet er et dbent tilbud for alle bgrn og unge i Aarhus i aldersgruppen 4. k. til
17 ar (20 ar for barn og unge med handicap). (4 klasse fra august 2017). Fritids- og ungdomsskoleomradet i
Aarhus Kommune arbejder ud fra en generelt funderet paedagogisk indsats med et seerligt fokus pa at lofte
udsatte barn og unge. Det brede almene fritids- og ungdomsskoletilbud og den generelt funderede paedago-
giske indsats er en forudsetning for virksomme beredskaber for udsatte barn og unge. Det er derfor vigtigt
at tilbuddene indenfor Fritids- og ungdomsskoleomradet er attraktive for alle barn og unge.

Fritids- og ungdomsskoleomradet er dermed et vigtigt redskab i Aarhus Kommunes samlede socialt forebyg-
gende arbejde pa barne- og ungeomradet, herunder en vigtig akter i det kriminalitetsforebyggende arbejde.

Fritids- og ungdomsskoletilbuddet i Aarhus Kommune bestar af

Fritidsklubber (4. til 6. klasse)
Ungdomsklubber (7. klasse til 17 ar)
Ungdomsskole (7. klasse til 17 ar)
Ungemiljoer

Paedagogisk ledede legepladser
Opsggende gadeplansindsats

De lokale kvalitetsrapporter er bestyrelsernes, ledernes og medarbejdernes grundlag for at falge op pa kva-
liteten indenfor fritids- og ungdomsskoleomradet. Der laves en lokal kvalitetsrapport for hvert af de fire FU-
omrader i Aarhus Kommune. Kvalitetsrapporten har til formal at understotte samarbejdet lokalt. Derfor er
kvalitetsrapporten et relevant redskab for alle tilbudstyper i FU-omradet med henblik pa styrket samarbejde
omkring barnene og de unge.

Oplysningerne i rapporten preesenteres i lokalrapporten pa FU omradeniveau. En gruppe af oplysninger
vedrgrer de bern og unge, der har bopzel i FU omradet (tabeller markeret med bla). En anden gruppe af
oplysninger vedrarer brugerne af klubberne i FU omradet (tabeller markeret med gren). En tredje gruppe af
oplysninger vedrarer unge i FU omradet, der er indskrevet i ungdomsskolen (Tabeller markeret medorange).

Som en videreudvikling i forhold til tidligere kvalitetsrapporter for FU omradet er der i denne lokalrapport
medtaget relevante oplysninger og data fra skoleomradet. Formalet er at understette samarbejdet og dialo-
gen i lokaldistrikterne med fokus pa bgrnenes og de unges lering og udvikling, feellesskaber samt trivsel og
sundhed. Dette vedrgrer eksempelvis oplysninger om bgrnenes og de unges fraveer og trivsel i skolen.

| denne lokalrapport er det ogsa valgt at vise variationen pa tveers af fritidscentrene. Dette er gjort i "loka-
loversigten”, hvor en raekke centrale oplysninger vises pa skoledistrikts- eller fritidscenterniveau. Lokalover-
sigten finder du i slutningen af rapporten.

| kvalitetssamtalerne pa fritids og ungdomsskoleomradet, vil der udover indholdet af kvalitetsrapporten veere
en droftelse om temaet "Elever i 4. klasse”. Her gares status pa implementeringen af beslutningen om, at
elever i 4. klasse fra august 2017 er i malgruppen for klubberne. Herunder droftes evt. seerlige opmaerksom-
hedspunkter i den forbindelse (blandt andet pa baggrund af data i denne rapport).
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Kvalitetsarbejdet i Barn og Unge falger "kvalitetsarshjulet”, der er vist nedenfor. Pa baggrund af de lokale
kvalitetsrapporter, kvalitetssamtalen og bestyrelsernes udtalelser, udarbejdes de Lokale Udviklingsplaner. En
vigtig del af arbejdet med den lokale kvalitetsrapport er at bestyrelsen giver sin udtalelse til kvalitetsrappor-
ten. Bestyrelsens udtalelse finder du sidst i rapporten.

Kvalitetsarshjul - Lokale lederes perspektiv

Sommer og efterar 2018
Planlaegning og iveerksattelse af
initiativer pa baggrund af den
reviderede LUP

m Lokale udviklingsplaner implementeres
Forarfsommer 2018 ) (dec. — dec.)

Evaluering og justering af LUP pa baggrund

Forzldretilfredsheds-

Social kapital-rapport
’ o rapport modtages

af aftaler fra kvalitetssamtaler og gvrige
justeringsbehov
20. februar
. o i i
Ultimo marts 2018 nge ar SOC:tI kaplttalrapport
Byradsbehandling af kvalitetsrapporterne moctages Uge 8
Deadline for behandling d. 31. marts 2018 Elevtrivselsrapport
modtages
. o
Ulige ar
Elevtrivselsrapport
modtages a 15. maj

modtages )
: Kvalitetssamtaler aftholdes

+ Dagtilbud fra 11. dec. - 16. feb. Q 6
+ skoler og FU fra 2. jan. - 16. feb. M

Lokale indberetning af supplerende oplysninger til
kvalitetsrapporten og kommentering i bestyrelsen
+ Dagtilbud: 1. nov. — 8. dec.

+ Skole og FU: 15. nov. — 20. dec.

*APV (herunder social kapital) i jan. hvert
tredje ar med start 2018
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EFFEKT

| Aarhus Kommune er kvaliteten i barne- og ungesammenhaeng udtryk for effekten af de indsatser og
aktiviteter, som dagtilbud, skoler og FU-tilbud ivaerkseetter i samarbejde med foraeldre og andre, for at sikre
barnene og de unge den bedst mulige trivsel, leering og udvikling.

| Aarhus har vi hgje ambitioner pa alle unges vegne. For at tilgodese dette, er vi opmarksomme p3, at unge
skal behandles forskelligt og ud fra deres individuelle behov og forudsaetninger. Derfor har vi i Bern og Unge
fokus pa at mgde og understgtte barn, unge og deres foraeldre med en differentieret indsats, under hensyn-
tagen til de udfordringer, talenter og potentialer, den enkelte unge matte have.

LARING OG UDVIKLING

Leering og udvikling sker gennem en mangfoldighed af leeringsprocesser, og kan tilretteleegges pa mange
forskellige mader. Fritids- og ungdomsskoleomradet kan seerligt bidrage ved at preesentere de unge for
alternative leeringsmiljoer, der virker befordrende for de unges personlige udvikling, trivsel og motivation til
leering og uddannelse.

FU- omradet skal fungere i ssmmenhang og samarbejde med skoleomradet og understgtte barnenes og de
unges almindelige skolegang og leering. Fritids- og ungdomsskoleomradet skal i seerlig grad tilbyde alter-
native leeringsmiljoer, der kan motivere barnene og unge til lering og udvikling. Bade bgrnene og de unge
samt deres foraeldre sporges til deres oplevelse vedr. klubbens relevans og samarbejde med skolen.

Aarhus Kommunes effektmdl vedr. leering og udvikling:

e Alle barn og unge udvikler og udfolder deres potentialer op-

timalt. De er aktive i egen laring, er motiverede, ihzrdige og
vedholdende, og har de faglige, personlige, sociale og kulturelle
kompetencer, der skal til, for at ruste dem til deres videre uddan-
nelses-/dannelsesforlab.

Bornenes og de unges oplevelse af laering og udvikling i klubben

Nedenstiende indikatorer giver et billede af hvordan barnene og de unge oplever deres lzringsudbytte af at
vaere i klubben.
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o FU
Tabel 1. Andel klubmedlemmer der er "Helt enig” eller "enig” FU-omradet MOTTAIGT

2016/17 2016/17

Jeg leerer mere om mig selv i klubben — hvad jeg er god til, og hvad jeg
ikke er s god til.

Datakilde: datakilde: Aarhus Kommunes Trivselsundersogelse (Klub). (nye spargsmal i sporgerammen 2017)

Understottelse af folkeskolens mal om, at alle elever skal have mindst karakteren o2 i
dansk og matematik

Det er en malsaetning med folkeskolereformen, at eleverne forlader skolen med mindst karakteren o2 i
dansk og matematik. Med adgangskravet pa o2 til en erhvervsuddannelse, aktualiseres denne ambition
yderligere.

| Aarhus Kommune er malsaetningen, at mindst 95 % af folkeskoleeleverne opnar mindst 02 i gennemsnit
i bade dansk og matematik ved 9. klassepraverne. Tabellen herunder viser, hvor stor andel af eleverne i FU-
omradet, der har aflagt de 4 danskprever og 2 matematikprever og opniet mindst 02 i gennemsnit i bade
dansk og matematik. (Indikatoren er obligatorisk i kvalitetsrapporten pa skoleomradet).

Tabel 2. Andel skoleelever i
omradet, der er gaet op til alle
dansk- og matematikpraverne og

. ’ . - FU-omradet FU-omradet FU-omradet Kommunen
opnaet mindst o2 i gennemsnit i
bade dansk og matematik 2014/15 O “Ci iy ey
Elever i almenklasser 95,5% 96,1% 92,5% 94,7%
Elever i specialklasser 88,9% 100,0% 60,0% 61,9%
Samlet gennemsnit 95,4% 96,2% 92,1% 94,4%

Datakilde: Barn og Unges ledelsesinformation.

Andel brugere af FU tilbuddene, der mindst opnaede karakteren o2 i dansk og matematik

FU-omradet har en saerlig forpligtelse til at na unge, der er i risiko for ikke at opna mindst o2 i dansk og
matematik. Nedenstaende tabel viser hvor mange af de elever, der opnar mindst 02, der er medlemmer af
en fritids- eller ungdomsklub.
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B Kvalitetsrapport 2017

!

FU-omradet
2016/17
Elever i almenklasser 79,7% 88,1% 75,6% 80,7%
Elever i specialklasser 6,7% 9,1% 71% 8,1%
Samlet gennemsnit 67,4% 80,8% 66,3% 74,1%

Datakilde: Born og Unges ledelsesinformation.

Tabel 4. viser andel af de registrerede brugere af ungdomsskolen, som mindst opnar karakteren o2.

Tabel 4. Andel af
ungdomsskolebrugerne, der

opnaede mindst o2 i gennemsnit FU-omradet FU-omradet FU-omradet FU Aarhus

i bade dansk og matematik 201415 2oI5/lc A ZEE T
Elever i almenklasser 90,0% 92,8% 89,1% 90,2%
Elever i specialklasser 28,6% 22,2% 14,3% 13,7%
Samlet gennemsnit 86,6% 89,3% 85,5% 87,3%

Datakilde: Born og Unges ledelsesinformation, Ungdomsskolens aktivitetsindberetning (LARA)
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FU- omradets understettelse og fokus pa elever med udfordringer i skolen

Vores seneste evaluering har vist, at indsatsen er virkningsfuld i
forhold til elevernes lering og udvikling:

I vores FU-omrade vil vi fremhaeve felgende i : |
initiativer sammen med skolerne i forhold mincre nogen | hgj grad n:'eget
X grad grad hej grad
til denne gruppe af elever

1. Ungdomsskolens serlige tilbud:

| samarbejde med skolerne etablerer vi
handholdte indsatser for enkelte unge

og mindre grupper af unge for at ggre
udfordrede og ikke uddannelsesparate unge
mere uddannelsesparate. Initiativerne er
malrettet direkte mod den enkelte unges
problemer og udfordringer. Vi har etableret
folgende initiativer:

« Matematik i anvendelse,

. Dansk i anvendelse,

Dansk som andetsprog,
Robusthedsforlgb for mindre grupper og
klasser,

Eneundervisning,

Matematik basis,

Uddannelsessnusere pa 12
ungdomsuddannelser,

Understgttelse af unge i overgangen til
ungdomsuddannelse,

Coaching,

Valgfag pa ungdomsuddannelserne,
MOVE som valgfag.

Laeringsfabrikken:

Leeringsfabrikken er et ungdomsskolehus
tilpasset og malrettet unge i Bispehaven,
der kan have behov for en ekstra indsats

i forhold til deres leering og dannelse.
Leeringsfabrikken udvikler i samarbejde med
skole og den boligsociale indsats forleb, der
udvikler og understgtter de unges behov.
Leeringsfabrikken deltager i argangsmaderne
og kan vaere med til at saetter fokus pa
elever med behov for seerlig indsats. |
serlige samarbejder ydes der lektiehjeelp for
unge under ungdomsskolealderen, som en
tidlig indsats.

Leeringsfabrikkens fokus er praktiske forleb
og ivaerkseetteri med henblik pa at opna
25-procentmalsaetningen. Der indsamles
deltager status p lige fod med almindelige
ungdomsskolehold.

Studieveerkstedet under Laeringsfabrikken er
drevet af ungdomsskolen i samarbejde med
VIADEM, Red Barnet Ungdom, den lokale
Boligsociale indsats og Ellekaerskolen.

11 | KVALITETSRAPPORT 2017 UNG | AARHUS OMRADE VEST



Studievaerkstedet er abent tre dage om ugen
med forskellige deltagende malgrupper.
Unge ma deltage til og med, de har endt
ungdomsuddannelse. o. og 1. klasse ma
komme med deres foreeldre, og 4. til 6.
klasse ma benytte veerkstedet.

30 frivillige er med til at fa studieveerkstedet
til at haenge sammen. Skolen kan indstille
et barn til en-til-en lektiehjeelp, hvor
leeringsfabrikken tilbyder fremmadekontrol.
Hele tilretteleeggelsen har fokus pa bade
ikkeuddannelsesparate elever, fastholdelse i
ungdomsuddannelse og tidlig indsats.

Deltagelse i argangs- og i
ikkeuddannelsesparathedsmaderne:
Det har helt sikkert styrket samarbejdet
og indsatsen om den enkelte elev. Fra
8. til 9. klasse er der en stigning pa 15.6
procent i antallet af elever, der erklaeres
uddannelsesparate. Vi mangler data der
specifikt understotter dette.

2.Understgttende undervisning

Generelt bidrager vi i skolesammenhzang,
nar det kommer til de elever, der har brug X
for et loft af de sociale og personlige
kompetencer.

3. Robusthedsforleb og UngiErhverv

Det er nok for tidligt at sige noget om
effekten af disse to, men vi kan konkludere,
at skolerne efterspgrger forlabene, dog

har det ikke fart til nok konkrete tiltag, da
forzeldre ikke har tilvalgt det som et led

i at blive uddannelsesparat. Det kreever
yderligere kommunikation.

4. Klubskolen

Et tidsbegraenset tilbud til seerligt udsatte
unge i udskolingen, der ikke kan indga i et
ordinzrt skoletilbud.
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FU- omradets indsats i forhold til de unges overgang til ungdomsuddannelse

FU-omradet har en seerlig forpligtelse til at na unge, der er i risiko for ikke at opna mindst o2 i dansk og
matematik. Nedenstaende tabel viser hvor mange af de elever, der opnar mindst 02, der er medlemmer af
en fritids- eller ungdomsklub.

Elevernes uddannelsesparathed i 8. 9. og 10. klasse

Alle elever i udskolingen far en vurdering af, om de har de ngdvendige faglige, sociale og personlige for-
udseetninger for at pabegynde og gennemfare en ungdomsuddannelse (uddannelsesparathed). Vurderings-
processen indledes i 8. klasse og fortsaetter i 9. og eventuelt 10. klasse.

Uddannelsesparathedsvurderingen er vigtige data for fritids- og ungdomsskoleomradet med henblik pa at der
ivaerksaettes en opfelgning sammen med skolerne, som understotter at eleverne bliver uddannelsesparate.

Tabel 5. Andel af skoleeleverne, der ved uddannelsesparatheds- FU- omradet K FU
vurderingen, vurderes 'ikke uddannelsesparate’ 2016/17 ommunen
2016/17
8. klasse 20,7% 18,9%
9. klasse 18,5% 16,5%
10. klasse 25,0% 32,3%

Fakta om uddannelsesparathedsvurderingen

Eleverne i 8.9 og 10 klasse far vurderet deres forudseetninger for at gennemfere en ungdomsuddannelse af
skolen og UU-vejlederen. | 8. klasse bliver eleverne vurderet uddannelsesparat, hvis de opfylder to betingelser:

« Har et karaktergennemsnit, der er mindst 4,0
« Har de ngdvendige personlige og sociale forudszetninger for at kunne begynde pa og gennemfare en
ungdomsuddannelse efter 9. klasse

Omkring jul i 9. klasse vurderer skolen og UU-vejlederen igen om eleverne er er parate til at starte i den
ungdomsuddannelse. | 9. klasse vurderes eleverne i forhold til den type ungdomsuddannelse eleverne gnsker.
Eleverne vurderes i forhold til adgangskravet pa den/de pagzeldende ungdomsuddannelse(r).

Jf. FU-planen og malgruppen for Fritids- og ungdomsskoleomradet i Aarhus, er det relevant at falge, hvor
stor en andel af de elever, der er udfordrede ift. uddannelsesparathed, som er brugere af ungdomsklub eller
ungdomsskolen. Nedenstiende tabeller viser, hvor stor en andel, af de elever, der ikke vurderes at veere ud-
dannelsesparate, som er registrerede brugere af klub samt ungdomsskolen.
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FU

Tabel 6. Andel klubmedlemmer, der ved uddannelsesparatheds- FU- omradet
q T ) Kommunen
vurderingen vurderes ’ikke uddannelsesparate 2016/17
2016/17
8. klasse 28,5% 24,4%
9. klasse 30,2% 25,3%
10. klasse - 30,8%
Kilde: UU Aarhus-Samsg, Born og Unges registrering af betalende klubmedlemmer.
5 FU
Tabel 7. Andel ungdomsskolebrugerne, der ved uddannelses- FU- omradet
: ; Kommunen
parathedsvurderingen vurderes ’ikke uddannelsesparate’ 2016/17 E
8. klasse 20,6% 21,1%
9. klasse 14,0% 14,8%
10. klasse 0,0% 19,4%

Datakilde: UU Aarhus-Samsg, Ungdomsskolens aktivitetsindberetning (LARA).

De unges og foraldrenes tilfredshed med indsatsen ift. at gere de unge parate til
ungdomsuddannelse

| trivselsundersagelsen pa klubomradet sparges brugerne af klubberne bl.a. om, hvorvidt de unge mener
at kunne bruge de voksne i klubben til snakke om dremme og mal for fremtiden. De unges oplevelse heraf,
er relevante ift. en vurdering af klubbens indsats for at gare de unge uddannelsesparate eller afklarede ift.
ungdomsuddannelse. | foreeldretilfredsundersggelsen (bade pa klub og skoleomradet) sparges foraeldrene
ligeledes til deres tilfredshed med personalets indsats ift. at fare de unge parat til ungdomsuddannelse.

De unges oplevelse af om de kan bruge klubbens personale til sparring

Tabel 8. Andel af klubmedlemmer, der svarer "helt enig” FU- omradet U
eller "enig” til spergsmalet 2016/17 Kommunen
2016/17
Jeg kan snakke med en voksen i klubben om mine dremme 65,6% 63.5%

og mal for fremtiden”

Datakilde: Aarhus Kommunes Trivselsundersogelse (Klub omrddet) (Klub omrddet). Nyt sporgsmal
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Foraldres tilfredshed med klubbens indsats for at gore eleverne parat til en
ungdomsuddannelse

o FU
Tabel 9. Andel foraeldre til barn i klubberne (7.-10. FU- omradet FU-omradet Kommunen
klasse), der er ’tilfredse’ eller 'meget tilfredse’ med... 2016/17 2016/17 2016/17
... personalets indsats for at ggre dit barn parat til at o o o
59,6% 60,7% 54%

starte pa en ungdomsuddannelse

Datakilde: Aarhus Kommunes forceldretilfredshedsundersogelse. (klub)

Foraldres tilfredshed med skolernes indsats for at gere eleverne parat til en
ungdomsuddannelse

Foreeldrenes tilfredshed med skolernes indsats for at gere de unge parate til en ungdomsuddannelse er
oplysninger, der ogsa indgar i skolernes kvalitetsrapporter. Oplysningerne er relevante i droftelser og samar-
bejde mellem skole og FU.

Tabel 10. Andel foraldre til barn i 7.-10. klasse

. . . FU-omradet FU-omradet Kommunen

i omradets skoler, der er tilfredse eller meget

tilfredse med... 2015/16 2016/17 2016/17
Leerernes og paedagogernes indsats for at gere deres barn 671% 65,0% 63%

parat til at starte pa en ungdomsuddannelse

Datakilde: Aarhus Kommunes foreeldretilfredshedsunderspgelse. (skole)

Data vedr. de unges overgang til ungdomsuddannelse i omradet

Understgattelse af unges overgang til ungdomsuddannelse, samt fastholdelse i ungdomsuddannelse er en
vigtig opgave for fritidsungdomsskoleomradet.

Nedstaende tabeller viser nggletallene for unges overgang til ungdomsuddannelse efter 9. klasse og 10.
klasse i FU-omradet. Som supplement til disse opgerelser, er der i lokaloversigten bagerst i rapporten vist
andel unge med "afbrud” eller "skift” fra ungdomsuddannelse. Disse tal er vist for hver folkeskole i FU-
omradet.

Tabel 11 viser hvor stor en andel af omradets afgangselever, som hhv. tre og 15 maneder efter 9. klasse er i
gang med en ungdomsuddannelse.
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Tabel 11. Overgang til

ungdomsuddannelse efter FU-omradet FU-omradet FU-omradet Kommunen
afsluttet 9. klasse for eleverne 2014 2015 2016 (gnm.)
i omradet argang argang argang 2016 drgang

Andel elever, der er i gang med en
ungdomsuddannelse 3 méneder 39,6% 45,3% 52,7% 46,2%
efter 9. klasse

Andel elever, der er i gang med en
ungdomsuddannelse 15 maneder 87,7% 87,0% 87,0% 88,3%
efter 9. klasse

Datakilde: Born og Unges administrative systemer

Nedenstiende tabel afspejler overgangen til ungdomsuddannelse for de elever, der har gaet i 10. klasse,
hhv. tre og 15 maneder efter afsluttet 10. klasse.

Tabel 12. Overgang til FU-omradet FU-omradet FU-omradet Kommunen
ungdomsuddannelse efter 10. 2014 2015 2016 (gnm.)
klasse for eleverne i omradet drgang argang argang 2016 drgang

Andel elever, der er i gang med en
ungdomsuddannelse 3 maneder 79,8% 83,8% 75,0% 77,3%
efter 10. klasse

Andel elever, der er i gang med en
ungdomsuddannelse 15 maneder 74,2% 78,6% 80,2% 79,2%
efter 10. klasse

Datakilde: Born og Unges administrative systemer

Figur 1: Andel unge der er i gang med en ungdomsuddannelse 15 méaneder efter afsluttet 9. klasse i de enkelte skoledistrikter
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Ovenstaende data vedr. de unges overgang til ungdomsuddannelse, giver anledning til felgende refleksioner:

Fritidscentrene

Vi udleder fra tabel 12, at der er sket en positiv stigning i antallet af elever, der pabegynder en
ungdomsuddannel-se. Men hvis en ung (tabel 13) efter 10 klasse ikke er i gang med en ungdomsuddannelse
indenfor tre maneder, er der stor sandsynlighed for, at vedkommende ikke kommer i gang.

Der er kun en fem procentstigning i data fra tre til 15 maneder. Netop derfor er det vigtigt, at vi er seerligt
opmaerk-somme pa at understgtte denne gruppe elever, nar de afslutter deres 10. klasse.

Vi forsager i klubregi at holde kontakt til de elever, der efter 10. klasse ikke har valgt en ungdomsuddannelse.

Ungdomsskolen

Vi er lidt usikre pa hvordan vi skal forst4 tallene. Vi har for eksempel sveert ved at se, at kun 82 procent af
eleverne fra Gammelgardsskolens skoledistrikt skulle veere i gang med en ungdomsuddannelse 15 maneder
efter, de har afsluttet 9. klasse. Da vores umiddelbare indtryk er et andet.

Med hensyn til andelen af unge, der opnar o2 i dansk og matematik til afgangsproverne, er der noget
der tyder pd, at vi har fat i den rigtige malgruppe, da der er en lavere procentsats af de elever, der gar i
ungdomsskole, der opnar o2 i dansk og matematik.

| overgangen til ungdomsuddannelse supplerer vi de obligatoriske tiltag fra skole og Ungdommens
Uddannelses-vejledning med vores samarbejde med skoler og klubber, hvor vi tilbyder de unge 12 tretimers
uddannelsessnuserforlgb pa forskellige ungdomsuddannelser.

Vi inviterer alle kommende 1.g-elever pa Arhus Statsgymnasium til en overgangsdag far sommerferien.
Formalet er, at de unge mades og leerer kommende studiekammerater, leerere og gymnasiet at kende gennem
teambuil-dingevelser og undervisning.

I vores studiemiljger og lektiecafeer forberedes de unge fagligt og personligt pa og til overgangen til
ungdomsuddannelse.

Vores tilbud til unge med farste og andet valgfag samt ungdomsskolefag pa ungdomsuddannelserne,
er med til at understatte, at de udvikler et mere kvalificeret grundlag til at treeffe det rette valg af
ungdomsuddannelse.

Gennem vores mere boglige fag og praveboosters hjaelper vi de unge til at forbedre deres faglige standpunkt,
s de kan opfylde adgangskravet til de ungdomsuddannelser, de gnsker at blive optaget pa.
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Kvalitetsrapport 2017

Vores seneste evaluering har vist, at vi har ndet vores mdlscetning...:

| vores FU-omrade har vi i saerlig grad .
| mindre | meget

hej grad

fokus pa felgende 3 mal for at understette Slet ikke I hej grad

grad

95 % malsatningen

Ungdomsskolen

Valgfagshold pa ungdomsuddannelserne
skal hjzelpe de unge til at treeffe det rette
valg af ungdomsuddannelse.

Vores handholdte indsatser for
ikkeuddannelsesparate skal veere
medvirkende til, at gore flere unge
uddannelsespara-te.

"Treef et valg’ og 'Uddannelsessnusere’ skal
medvirke til, at seette de unge i stand til pa
egne vegne at treeffe et kvalificeret valg af
ungdomsuddannelse.

Fritidscentrene

Styrker de unge i overgangen til
ungdomsuddannelserne ved at have en
guidende og understgttende funktion.

For tidligt
at vurdere

@get samarbejde med

ungdomsuddannelser heri blandt
gymnasier, erhvervsuddannelser og FGU X
(forberedende grunduddannelse).

At give eleverne mulighed for at styrke deres
personlige og sociale kompetencer for at
understgtte leering.
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B Kvalitetsrapport 2017

Vi baserer vores vurdering pa folgende data:

Ungdomsskolen

Det er en udfordring at dokumentere og vurdere, hvorvidt de unges gennemfarelse er et direkte resultat af de
aktiviteter, de har deltaget i i Ungdomsskolen. Vi er en del af en samlet indsats, der skal gare unge uddannelses-
parate og give dem mulighed for at gennemfare en ungdomsuddannelse.

Fritidscentrene

Kommentar til tabel 3

Det er lav procentdel af de specialklassebern, der ikke opnar o2 i dansk og matematik, der er indskrevet i klubtil-
bud. Det kan vare et udtryk for bl.a. fglgende to forhold:

« Hvis man er specialklassebarn, er man bedre rustet til at opna o2 i karakter,

« eller vi har en lav procentdel af de skolemaessigt udfordrede specialklassebgrn indskrevet.

Nar en specialklasseelev er indmeldt i klub, giver det muligheden for at udfere en mere helhedsorienteret under-
stottende og udviklende indsats i forhold til deres skolegang.

Kommentar til tabel 5 0g 6

Der er nedgang i procentdelen af skoleelever, der vurderes ikkeuddannelsesparate i 8. og 9. klasse.

Der er her tale om et kraftigt fald pa 13,4 procent pa 8. argang, mens der pa g argang er et fald p4 37,1 procent.
Det interessante er at folge faldet fra 2015/16 til 2016/17 for &. drgang hvor de overgar til 9. argang. Her ses et
fald pa 15,6 procent, og fra 9. til 10. drgang er der et fald pa 30,6 procent.

Af omradets unge, som er indskrevet i klubtilbud, er nedgangen af ikkeuddannelsesparate elever pa 8. argang
faldet 30,4 procent fra 2015/16 til 2016/17. Det giver anledning til at man med rimelighed kan antage, at den
tveerfaglige indsats med omradets skoler, boligsociale indsatser og skeerpet fokus i dagligdagen pa fx lektie-
hjeelp, understottende funktioner i undervisningen og praksisnaere forlgb, er med til at styrke de faglige, sociale
og personlige kompetencer hos de elever, som vurderes ikkeuddannelsesparate.

Kommentar til tabel 12
Der er en positiv stigning i antallet af elever, som pabegynder en ungdomsuddannelse tidligere (tre maneder).

Kommentar til tabel 13

Vi udleder af data, at hvis man efter 10 klasse ikke kommer i gang med en ungdomsuddannelse indenfor tre
maneder, er der stor sandsynlighed for, at man ikke kommer i gang. Der er kun en 5 procentstigning i data fra
tre til 15 méaneder. Vi er saerligt opmaerksomme pa at opretholde kontakten med de unge, vi har kendskab til, der
ikke er i et ungdomsuddannelsesforlgb.
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Sammenfatning: Laering og Udvikling

Resultaterne vedr. Leering og Udvikling i FU-omradet giver anledning til folgende kommentarer:

Ungdomsskolen

Vi har sveert ved at indhente data for at male effekten af vores indsatser, da de som nzevnt altid er en del af
flere indsatser, der involverer flere samarbejdspartnere omkring arbejdet med de unge.

Vores tilbagemeldinger fra de unge, foraeldrene og vores samarbejdspartnere indikerer dog umiddelbart og
generelt, at vores indsatser gor en udviklende og understottende forskel, nar det drejer sig om de unges leering
og udvikling, bade i forhold til de faglige, personlige og sociale kompetencer.

Fritidscentrene

Medlemmernes oplevelse af lcering

Data om medlemmernes oplevelse af leering giver anledning til nysgerrighed, nar det kommer til det
gennemsnitlige tal pa 64 procent. Vores hgjeste tal for en enhed er 70,4 procent, mens det laveste er 52,4
procent.

Vi er nysgerrige pa, hvor der scores lavt og hgjt i de lokale omrader, og hvordan vi kan bruge denne viden
aktivt til at styrke indsatsen i de omrader, hvor der er en lavere score. Vi er ogsa nysgerrige i forhold til de
unges forstaelse af lzeringsbegrebet og hvordan denne forstaelse afspejles i deres svar.

Nar det drejer sig om de unges dremme og mal for fremtiden svarer 65,6 procent: ”Jeg kan snakke
med de voksne i klubben om dremme og mal for fremtiden”. Dette tal er vi tilfredse med, og

vi har brugt samtalerne til at kvalificere og udfolde de unges refleksivitet i forhold til fremtid og
dremme.

Den omradedaekkende indsats med Den padagogiske Vaerktgjskasse (DPV) og et styrket fokus pa at anvende
Kvalificeret Selvbestemmelse (KVAS) som arbejdsgrundlag, er med til bade at fastholde og kvalificere dialogen
med den unge for, med henblik pa at styrke de unges muligheder for at kunne treeffe kvalificerede valg, og
dermed skabe det bedst mulige ungdomsliv og herunder valg af den rigtige ungdomsuddannelse.

Pa spargsmalet ... Personalets indsats for at ggre dit barn parat til at starte pa en ungdomsuddannelse”, kan vi
se en lille fremgang pa en procent i forzeldretilfredsheden fra skolearet 2015/16 til 2016/17. Dette tolker vi som
et tegn pd, at vores samlede indsats med KVAS i det paedagogiske arbejde med den unge, at tilbuddet med
uddannelsessnusere og IUP indsatsen i teet samarbejde med skolerne, har haft en positiv indvirkning i forhold
til foreeldrenes opfattelse af vores bidrag til de unges Uddannelsesparathed.

Lederteamet har en LOKE-gvebane med fokus pa 25-procentmalsaetningen, hvilket betyder at der bade i fritids-
og ungdomsklubregi arbejdes med at styrke elevernes kendskab til erhvervsuddannelserne.

Bade i forhold til 25-procent og 95-procentmalsaetningen betyder det, at vi i en stgrre grad har kunnet inddrage
og kommunikere med foreldrene om, hvilke muligheder vi stiller til radighed, og hvordan vi understgtter
elevens kvalificerede valg.

Samarbejdet mellem klubber og ungdomsskolen er nu konstitueret i en form, hvor vi generelt fremstar som et
staerkt og samlet tilbud for de unge og i samarbejdet med skolerne.

Vi samarbejder med tveergaende personaler og ydelser, der bade henvender sig til den brede malgruppe

og individer. Det er for eksempel faste Raphold og e-sport i klubberne og i forhold til enkelte unge, og

vi byder blandt andet ind med robusthedsforlgb, UngiErhverv og individuelle forlgb i forlengelse af
UddannelsesParathedsVurderingerne (UPV), hvor vi som FU deltager i en styrket og helhedsorienteret indsats
for vores malgruppe.

Her er det eksempelvis vores arbejde med at styrke de unges faglige, sociale og personlige vi har fokus pa.

Vores interne udvikling af Den Peedagogiske Verktgjskasse (DPV) og vores fortsatte fokus pa at anvende
modellen for Kvalificeret Selvbestemmelse som arbejdsgrundlag, har veeret med til at skaerpe et felles fokus
pa leering og udviklingsdimensionen hos de unge.
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SUNDHED OG TRIVSEL

Bornenes og de unges trivsel er af stor betydning for bade den enkelte elev og de sociale feellesskaber de
indgar i. Det er ligeledes en afgorende betingelse for et godt leeringsmilje der fremmer elevernes lyst og
mulighed for at leere. Endelig er et godt barndoms- og ungdomsliv et vigtigt afseet for et godt voksenliv.

Aarhus Kommunes effektmal vedr. sundhed og trivsel:

Q Alle barn og unge har en god og sund opvaekst. De trives, er

glade og robuste, og de har selvvaerd og mod pa tilvaerelsen.
De er aktive i forhold til egen livskvalitet og er i stand til at
traeffe reflekterede og kloge valg.

Bornenes og de unges oplevelse af klubben

En vigtig indikator at falge indenfor fritids- og ungdomsskolen er derfor foraeldrenes og bgrnenes/de unges
egen oplevelse af fritids og ungdomsskolens bidrag til de bernenes og de unges trivsel.

Fritids- og ungdomsskoleomradet i Aarhus er kendetegnet ved, at bernene og de unge "stemmer med fod-
derne”. De kommer, fordi de gerne vil komme. Det er interessen for aktiviteterne, kammeratskaberne samt
relationerne til de voksne, der gor, at barnene og de unge benytter sig af fritids- og ungdomsskoleomradets
tilbud. Det er derfor vigtigt at have fokus pa, hvad bernene og de unge synes om tilbuddet.

o FU
Tabel 13. Hvor tit kommer du normalt i klubben FU-omradet e
(andel klubmedlemmer der svarer...) 2016/17 2016/17
3-5 gange om ugen eller mere 51,1% 57,4%
1-2 gange om ugen 28,3% 26,8%
En gang imellem, men ikke hver uge 20,5% 15,8%

Datakilde: Born og Unges Trivselsundersagelse (nyt sporgsmal i 2016/17).

21 | KVALITETSRAPPORT 2017 UNG | AARHUS OMRADE VEST



FU-omradet

FU

Tabel 14. | hvor hgj grad har felgende betydning for dig for Kommunen
at komme i klubben (andel klubmedlemmer der svarer...) 2016/17
2016/17
Feellesskab/venner (i meget hgj grad, i hej grad) 55,8% 51,9%
Aktiviteter (fx mad, gaming eller film?) (i meget hgj grad, i hgj grad) 49,7% 47,0%
Oplevelser (fx udflugter, teater mv.) (i meget hgj grad, i hgj grad) 85,7% 86,5%
Medbestem.melse (fx i forhold til aktiviteter eller indretning mv.) 56,8% 56.2%
(i meget hgj grad, i hgj grad)
Datakilde: Born og Unges Trivselsundersogelse (nyt sporgsmdl i 2016/17).
q FU
Tabel 15. Andel klubmedlemmer, der svarer ”Meget tit” eller FU-omradet K
i o ommunen
tit” til sporgsmalet.... 2016/17 2016/17
Er du glad for din klub? 87,9% 90,1%
Jeg siger min mening, nar jeg synes, noget er uretferdigt? 63,7% 63,9%

Datakilde: Born og Unges Trivselsundersogelse. (nyt spargsmal i 2016/17).

Figur 2. Andelen af klubmedlemmer, der oplyser at vaere "meget glad” eller "glad” for klubben i de enkelte fritidscentre
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Bornenes og de unges relationer til de voksne i klubben

De voksne som bgrnene og de unge mgder i fritids- og ungdomsskoletilbuddene kan vaere med til at gore
en afggrende forskel for barnets/den unges motivation, trivsel og leering. De voksne p4 fritids- og ungdoms-
skoleomradet skal vaere gode til at fa gje pa den enkeltes seerlige og konkrete udfordringer.

Nedenstaende tabel viser, hvor stor en andel af klubmedlemmerne, der oplever at de voksne i klubben er
betydningsfulde for dem. En forudsaetning for dette er, at barnene og de unge oplever et tillidsfuldt og trygt
forhold til de voksne i fritidstilbuddet.

Zabel 12 A:‘:ell klu.br,:leﬁler:lm.er" FU-omradet FU-omradet FU-omradet Komt:unen
_er svarer y elt enig” eller "enig 2014/15 2015/16 2016/17
til spgrgsmalet: 2016/17
”Kan du snakke med en voksen
i klubben om svzere ting eller - - 66,8% 64,7%

problemer?”

Datakilde: Aarhus Kommunes Trivselsundersogelse (Klub omradet)

Elevernes trivsel pa i skolerne i FU-omradet

| kvalitetsrapporterne pa skoleomradet indgar ogsa oplysninger vedr. elevernes trivsel. Nedstiende data
viser data for skolerne i FU-omradet. Oplysningerne er relevante i samarbejdet mellem skole og FU.

Tabel 17. Samlede trivselsindeks FU-omradet FU-omradet Kommunen

- mellemtrin og udskoling 2015/16 2016/17 2016/17
Social trivsel 4 4] 4]
Pl T T T
Stette og inspiration i undervisningen 32 3,2 32
Rocgoden s T s

Datakilde: Datakilde: ELEVTRIVSELSMALINGEN. (Obligatorisk i kvalitetsrapporten pd skoleomrddet).
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Elever med opmaerksomhedskravende fraveer i skolen

Et hejt fraveer i skolen er en vigtig indikator pa mistrivsel og derfor et vigtigt opmerksomhedspunkt i
samarbejdet med skolen og fritids- og ungdomsskoleomradet.

Analyser i tidligere kvalitetsrapporter i Aarhus Kommune viser en klar ssmmenhang mellem et hgijt fra-
veer og lavt fagligt niveau i skolen. Der er ogsa vist en sammenhang mellem tidligt fraveer og senere fra-
veer, hvor elever med hgijt fraveer i 4.klasse har tendens til hgjt fraveer i udskolingen. Disse sammenhan-
ge er med til at underbygge vigtigheden af en tidlig koordineret indsats og opfelgning ift. elever med hgijt
fraveer, hvor FU kan her spille en vigtig rolle sammen med skolerne.

Pa skolerne, skal der labende foretages en vurdering af, om en elevs fraveer er opmaerksomhedskree-
vende, sa skolen tidligt kan forebygge, at fravaeret far konsekvenser for den enkelte elevs trivsel, leering og
udvikling. Fravaeret er opmaerksomhedskraevende nar en elev har 11 eller flere fravaerstilfeelde det seneste
skolear og/eller med mere end 10 % samlet fraveer det seneste skolear. Aarhus Kommunes malsaetning
er, at det opmeerksomhedskraevende fraveersmenster skal falde med 1,5 procentpoint om aret.

Tabel 18. Andel elever med

FU-omrédet FU-omréadet FU-omradet Kommunen
opmarksomhedskraevende 6 6 6
fravaersmenster® 2014/15 2015/1 2016/17 2016/17
Mellemtrin (4-6 klassetrin) 17,2% 20,1% 18,9% 18,4%
Udskoling (7-9 klassetrin) 27,0% 27,4% 29,8% 27,6%
10. klasse 29,4% 43,3% 43,6% 43,2%

Datakilde: Born og Unges administrative systemer
* Opmeerksomhedskreevende fraveer, betyder 11 eller flere fraveerstilfeelde det seneste skoledr og/eller med mere end 10 % samlet fraveer det
seneste skoledr

Andel elever med hgijt fravaer i skolen, der bruger fritids og ungdomsskolens tilbud

Fritids- og ungdomsskoleomradet har en seerlig opgave i at na udsatte bern og unge og elever, med hgijt
fraveer, er derfor en vigtig malgruppe for fritids- og ungdomsskoleomradet. Nedenstdende tabel viser,
hvor stor en andel af eleverne med hgjt/opmaerksomhedskraevende fraveer, der er medlem af klub.

Tabel 19. Andel klubmedlemmer

1 e FU-omradet FU-omradet FU-omradet Kommunen

fravaersmenster i skolen* LY el Al eI
Mellemtrin (4-6 klassetrin) 17,5% 20,0% 19,7% 19,0%
Udskoling (7-9 klassetrin) 33,3% 34,5% 34,0% 29,4%
10. klasse 50,0% 44,9% 57,6% 50,0%

Datakilde: Born og Unges elevadministrationssystem, TEA Tabulex,
*Opmeerksomhedskreevende fraveer, betyder 11 eller flere fraveerstilfeelde det seneste skoledr og/eller med mere end 10 % samlet fraveer det
seneste skoledr
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Figur 3: Andel klubmedlemmer med opmaerksomhedskraevende fravaer i de enkelte
fritidscentre
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*opgarelsen findes ogsa i lokaloversigten sidst i rapporten, pa skoledistrikts- og fritidscenterniveau

Nedenstaende tabel viser, hvor stor en andel af eleverne med hgjt/opmaerksomhedskraevende fraveer, der
er brugere af ungdomsskolens tilbud.

Tabel 20. Andel brugere

af ungdomsskolen med FU-omradet FU-omradet FU-omradet Kommunen
opmarksomhedskravende 2014/15 2015/16 2016/17 2016/17
fravaersmenster i skolen*
4-6 klassetrin. 15,6% 20,7% 21,7% 21,6%
7-9 klassetrin 251% 25,7% 28,4% 27,4%
10. klasse 27,3% 40,6% 43,7% 47,5%

Datakilde: LIS/LARA
*Opmeerksomhedskreevende fraveer, betyder 11 eller flere fraveerstilfeelde det seneste skoledr og/eller med mere end 10 % samlet fraveer det

seneste skoledr

Motion og bevaegelse, overvagt, rygning og alkoholforbrug

Fritids- og ungdomsskoleomradet skal (jf. forebyggelsesstrategien) have fokus pa at begraense risikofak-
torer og styrke de beskyttende faktorer omkring barnet/den unge. Bade manglende motion, overveegt,
rygning og alkoholforbrug er generelle indikatorer pa risikoadfeerd, som fritids- og ungdomsskoleomradet
skal have et bredt fokus pa i arbejdet med bagrnenes og de unges sundhed og trivsel.
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Tabel 21. Andel born og unge der
dyrker sa meget sport eller motion,
at de bliver forpustede eller sveder,

| ' FU-omradet FU-omradet FU-omradet Kommunen
mindst 4 timer om ugen udenfor 2014/15 201516 2016/17 2016/17
skoletid
4-6. klassetrin (alle skoleelever) 55,6% 48,4% 44,6% 48,9%
4-6 klassetrin (klubmedlemmer) 50,6% 44,8% 49,4%
7-9. klassetrin (alle skoleelever) 52,4% 43,9% 441% 48,4%
7-9. klassetrin (klubmedlemmer) 45,8% 42,1% 47,7%

Datakilde: Aarhus Kommunes Trivselsundersogelse (Klub omrddet)

Overveegt har en reekke helbredsmeessige og psykosociale konsekvenser og kan veere en alvorlig trussel
for den enkeltes sundhed og trivsel. Aarhus Kommunes malsztning er, at andelen af overveaegtige bgrn

og ungeio., 6.0g 9. klasse skal veere under 15 %.

Tabel 22. Barn og unge i FU FU-omradet FU-omradet FU-omradet Kommunen
omradet med overvagt 2014/15 2015/16 2016/17 2016/17
Qndelen af barn' og unge i omradet, 17,6% 16,7% 16,1% 16,4%
er er overvaegtige (6. kl.)
gndelen af klubmedlemmer (6. kL) 17,4% 15,2% 16,4%
er er overvaegtige
jndelen af bgrn. og unge i omradet, 17.7% 20,9% 20,5% 18,6%
er er overvagtige (9. kl.)
Andelen af klubmedlemmer (9. kl.) 20.3% 32.4% 24.7%

der er overvaegtige

Datakilde: Sundhedsplejen (LIS)

Rygning og et stort alkoholforbrug kan med tiden medfere sundhedsproblemer og mistrivsel, og det betrag-
tes som tegn pa risikoadfeerd hos de unge. Den alder, hvor man begynder at ryge og at udvikle et uhen-
sigtsmaessigt alkoholforbrug, har betydning for hvilke falgevirkninger, der pa kort eller lang sigt kan opsta.
Undersggelser viser, at ungekulturen i forhold til forbrug af alkohol og rygning ofte er ssmmenhangende.
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Tabel 23. Andel born og unge i FU-omradet FU-omradet FU-omradet Kommunen
FU-omradet der ryger 2014/15 2015/16 2016/17 2016/17

Andelen af elever pa skolerne,

der ryger 'hver dag’ (7. kl.-8. kl). 1,5% 2,1% thee 1.9%

Goryger e e (0 1.5, K). ' 24% 2,0% 23%

podder s psolee, e % e .
er ryger 'hver dag’ (9. kl.—10. kl.)

Andelen aflubmediemmer, e .

der ryger 'hver dag’ (9. kl.—10. kl.) ’

Datakilde Aarhus Kommunes Trivselsundersogelse (Klub omrddet)

Tabel 24. Alkoholforbruget hos FU-omradet FU-omradet FU-omradet Kommunen
bornene og de unge i FU-omradet 2014/15 2015/16 2016/17 2016/17

Andelen af elever pa skolerne, der

har provet at vere rigtig fulde 'mere 1,5% 2,4% 2,1% 2,6%
end 10 gange’ (7-8.klassetrin).

Andelen af klubmedlemmerne, der

har provet at vaere rigtig fulde 'mere - 3,7% 2,3% 3,3%
end 10 gange’ (7-8.klassetrin).

Andelen af elever pa skolerne, der

har provet at vaere rigtig fulde 'mere 9,9% 13,4% 12,9% 17,9%
end 10 gange’ (9-10.klassetrin).

Andelen af elever klubmedlemmer,
der har provet at veere rigtig

fulde 'mere end 10 gange’ (9-10.
klassetrin).

Kilde: Aarhus Kommunes Trivselsundersogelse (Klub omrddet)
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Sammenfatning: Trivsel og Sundhed

Resultaterne vedr. barnenes og de unges trivsel og sundhed giver anledning til felgende kommentarer:

Fritidscentre
Generelt viser tallene at vores medlemmer er glade for deres klub, og de bruger klubben regelmaessigt og er
tilfredse med tilbuddene i klubben.

Padagogernes relationsarbejde har en afggrende betydning for bgrnenes/de unges motivation, trivsel og
leering, og det er gennem samtaler, dialoger og diskussioner mellem paedagogerne og bernene/de unge, at der
skabes muligheder for udviklingen af refleksivitet og sensitivitet. Derfor er tallene for, hvorvidt man kan tale
med en voksen i klubben om svaere ting og problemer ikke hgje nok. Det kan vaere en udfordring at finde plads
til disse samtaler i klubber med mange indmeldte og en hektisk hverdag, men der er tiltag i enkelte klubber,
hvor medarbejdere har planlagte strukturerede samtaler med bgrnene og de unge, hvilket kunne veere en ide, at
udbrede til hele vores omrade.

Tallene viser et gennemsnitligt fraveer, og i udskolingen er det stigende. Samtidig kan vi se, at andelen af
klubmedlemmer med opmaerksomhedskreaevende fraveaer er meget ulige fordelt i de enkelte fritidscentre. Det
kalder pa en seerlig indsats at nd denne vigtige malgruppe, og ledelsen har gennem deres LOKE-forlgb arbejdet
med at videreudvikle indsatser, der kan mindske opmaerksomhedskraevende fraveer. For at kunne lykkes med det,
ma vi i langt hejere grad samarbejde med forzeldre, skoler og ungdommens uddannelsesvejledning, men vi er
samtidig begreenset af, at datalovgivningen kun giver os mulighed for at se fravaeret pa klasseniveau, s& nar vi skal
ivaerkszette indsatser for den enkelte, skal vi have forzldretilladelser.

Vi har fokus pa at begraense risikofaktorer og styrke de beskyttende faktorer om barnet/den unge, og i flere
klubber har medarbejderne en fysisk model af forebyggelsestrekanten med pa netveerksmader, og i forbindelse
med samtaler med bgrnene og de unge. Nar vi ser p4 tallene for, hvor mange bern og unge, der dyrker sport og
motion, er der et fald pa alle klassetrin, mens vores tal samtidig er lavere end hele FU-omréadet generelt. Vi har en
oplevelse af, at flere af vores medlemmer, seerligt i ungdomsklub, ikke gar til andre fritidsaktiviteter, sa vi er ngdt
til at undersgge muligheden for at fa flere forskellige bevaegelsesaktiviteter ind i vores klubber og i hgjere grad
samarbejde med idreaetsforeninger.

Med hensyn til overvaegt blandt vores medlemmer i ungdomsklubber er der sket en stigning. Til trods for at der i
alle klubber serveres et sundt maltid mad hver eftermiddag, er vi ikke i mal med vores indsats pa omradet. Der er
ogsa stor forskel fra klub til klub i hvilket omfang, man tillader, at bgrnene og de unge medbringer sodavand, chips
og slik. Denne problematik bliver vi ngdt til at forholde os til i vores udviklingsplan fremover.

Det er gleedeligt, at alkoholforbruget er faldende blandt de unge bade i vores omrade og samlet set i hele
kommunen. Vi arbejder malrettet med den enkelte og med feellesskaberne omkring flertalsmisforstaelser og social
kapital, og pa argangene med vores tilbud i skolerne.

Born og unge med sarlige behov

| og med barn og unge med sarlige behov ikke har en individuel besvarelse i kvalitetsrapporten, ma vores resultat
vedrgrende trivsel og sundhed i hgj grad bero pa en overordnet betragtning og laesning af data.

Vi ma erkende, at vores indsats, nar det kommer til kost og motion, ikke har veaeret effektfuld nok, da andelen af
overvaegtige er steget markant fra 2015 i UngiAarhus VEST ogsa i forhold til resten af kommunen.

Vi har i fritidscentrene tilbudt sund eftermiddagsmad, da vores erfaring er, at udsatte og barn og unge med serlige
behov ikke far en varieret kost, og vi erfarer, at nogle hverken far morgenmad hjemmefra eller madpakke med i
skolen. Ofte far de i stedet en smule penge med til at kebe mad for, hvormed vi erfarer at de fristes over evne til at
kebe sodavand, chips og slik til frokost.

Vi har ogsa haft fokus pa motion og beveaegelse i vores serlige tilrettelagte aktiviteter for barn og unge med szerlige
behov. Men tilsyneladende ikke tilstraekkeligt.
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Derudover er oplysning om sund kost, motion og rygning tilstedevaerende i UngiAarhus VEST med den indre
motivationsfaktor som katalysator for den unge. Men data tyder p4, at den indsats ikke kan sta alene. Maske
har vi behov for at have gget fokus pa det tvaerfaglige og inddragelse af netvaerket rundt om barnet. | seerlig
grad i forhold til barn og unge med seerlige behov, som kan have svarere ved behovsudskydelse og sveerere
ved at erfaringsoverfore.

Vi er opmaerksomme p4, at bern og unge med sarlige behov har en ekstra stor udsathed i kraft af deres
diagnoser. Derudover kommer en relativt hgj andel af barn og unge i UngiAarhus VEST fra udsatte familier,
som generelt kan have mindre overskud og feerre midler til at have et sundhedsfremmende fokus for deres
bgrn. Den andel af barn og unge har derfor seerligt brug for hjeelp til at spise sund og varieret kost, og de har
brug for ekstra motivation til at fa rert sig, da opbakningen fra hjemmet kan vaere fraveerende.

| vores arbejde med vores barn og unge med seerlige behov har vi ekstra fokus pa, at der er en teet relation

til en voksen i klubben. Her er det data vedrgrende "kan du snakke med en voksen omkring sveere ting eller
problemer”.

Her kan vi konkludere, at vi ligger lidt hgjere i UngiAarhus VEST end i resten af kommunen, men vi synes
stadig, der i hoj grad er plads til forbedring. Vi sa gerne, at procentsatsen |a hgjere. Vi har en tese om, at

barn og unge med serlige behov, har et ekstra behov for at kunne tale med en voksen om det svaere. Her set
i lyset af den udsathed, der implicit ligger i det at fole sig som anderledes end andre jeevnaldrende og det, at
kunne forsta sine egne udfordringer og hjaelp til samme. Vi kan dog ikke drage nogen seerlig konklusion pa
specialomradet, da data ikke er adskilte. Men det er et fokusomrade, vi til stadighed arbejder med og udvikler.
Normering og antallet af fremmgdte barn ger, at opgaven kan vaere sveer at lgse optimalt.

Sammenfattende ser vi det som en ngdvendighed at have fokus pa ovenstaende i vores kommende
omradeudviklingsplan.

Ungdomsskolen

Vi gor indledningsvist opmaerksom p4, at der ikke kan udledes meget vedrarende tallene i ovennaevnte tabeller
pa ungdomsskoledelen, da alle ungdomsskolehold er registreret uden mulighed for at sortere i omfang.
Hermed er 70 procent af omradets unge registreret i ungdomsskolen, og der skelnes i denne registrering ikke
mellem, hvor omfattende tilbuddet, de har deltaget i, har vaeret. Ganske lette forlgb pa fa timer er derfor ogsa
registreret, hvilket lige i denne sammenhang medferer, at man ikke kan udlede meget.

Der arbejdes med elevfravaer gennem partnerskabsaftalerne, hvor dette er temasat. | forbindelse med
valgfagshold i ungdomsskoleregi, har ungdomsskolen opgaven med at registrere fravaer, hvilket letter opgaven
med opfelgning. | saerlige tilfelde kan samarbejdet om fraveer eksemplificeres ved ungdomsskolehold, der er
malrettet mindre grupper af elever i forsgget pa fastholdelse i undervisningstilbud.

Ungdomsskolen tilbyder en bred vifte af ungdomsskolehold for at ramme den brede malgruppe. Der er
opmerksomhed pa, at der indenfor denne vifte tilbydes en lang raekke af ungdomsskolehold indenfor
beveegelse, kost og motion samt psykisk trivsel. Eksempler er weekendhold i mountainbike, Treef et Valg
(Adgang til Argange) hvor der arbejdes med trivsel i forhold til klassedynamikker og selvstzndighed/
robusthed, Robusthed pé savel gruppe- og klasseniveau, kokkeskole med fokus pa sund mad, parkour, dykning,
vildmarksture /-hold, 12’er tur med fokus pé feellesskab og forskellighed, dans, vandaktiviteter, yoga, skateboard
med mere.

29 | KVALITETSRAPPORT 2017 UNG | AARHUS OMRADE VEST



FALLESSKABER

At man bliver magdt som den man er og laerer at bega sig i feellesskabet og bliver anerkendt, er veesentlige
forudsaetninger for at unge udvikler sig til glade og robuste voksne. Fritids- og ungdomsskoleomradet
understatter, at alle barn og unge danner, deltager i og bidrager til sociale fallesskaber og interessefael-
lesskaber pa tveers af byen. Her leerer de at bidrage, fore an og give plads til andre i feellesskaber, der bygger
pa demokrati og medborgerskab.

Aarhus Kommunes effektmal vedr. feellesskaber:

e Alle barn og unge er en aktiv og vaerdsat del af et forpligtende

feellesskab. De respekterer deres medmennesker og begar sig i
forskellighed og mangfoldighed. De deltager aktivt i samfundet
som demokratiske medborgere og er bevidste om deres med-
ansvar for det samfund, de lever.

Fallesskaber og sociale relationer

Det er i feellesskabet med jeevnaldrende, at barnene og de unge sager efter identitet og mening. Feellesska-
bet er et vigtigt leerings- og dannelsesmiljg for udvikling af faglige, sociale og personlige kompetencer.

Analyser i tidligere kvalitetsrapporter viser, at FU kan gere en positiv forskel for barnene og de unge. Der
kan saledes vises en sammenhang, hvor elever der oplyser ikke at have en god ven i skolen, oplyser at have
en ven i klubben. Klubben kan dermed bidrage positivt til trivslen hos elever, der er udfordrede pa venskaber
i skolen.

Aarhus Kommunes malsatning er, at andelen af barn og unge, der har en god ven skal vaere over 95 %.

:l'abel “;5' Andte:iklubmedlemmer FU-omradet FU-omradet Kommunen
eroplyser at de... 2015/16 2016/17 2016/17
... har en eller flere gode venner i klubben - 97,3% 97,4%
... har faet nye venner af at ga i klub 74,4% 77,3%

Datakilde: Aarhus Kommunes Trivselsundersogelse (Klub omradet)
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Nedstaende trivselsdata indgar ogsa i skolernes kvalitetsrapport vedr. elevernes venskaber i skolen og er re-
levante oplysninger i samarbejdet mellem skole og FU med henblik pa en felles indsats ift. elevernes trivsel.

Tabel 26. Andel klubmedlemmer, der svarer FU-omradet FU-omradet Kommunen
"meget tit” eller "tit” til sporgsmalet... 2015/16 2016/17 2016/17

Jeg oplever, at det jeg gor og siger betyder noget for

- 52,1% 53,1%
andre...
Datakilde: Aarhus Kommunes Trivselsundersogelse (Klub omridet)
Tabel 27. Andel klubmedlemmer, der svarer "helt FU-omradet FU-omradet Kommunen
enig” eller enig” til spergsmalet... 2015/16 2016/17 2016/17
Jeg over mig i at lytte til m.ine kammerater, i 83.2% 84,5%
og tage det de siger alvorligt...

Datakilde: Aarhus Kommunes Trivselsundersogelse (Klub omrddet)

Mobning pa skolerne i FU-omradet

Mobning er udtryk for manglende respekt for andre mennesker og kan have negative konsekvenser for den
enkelte i mange ar frem i tiden. Derfor anvendes barnenes egen oplevelse af at veere udsat for mobning som
indikator p&, hvor rummelige faellesskaber, barnene og de unge er en del af.

FU har en vigtig opgave i at forebygge og arbejde med mobning i FU regi. FU samarbejder ogsa med sko-
len om forebyggelse af mobning. Derfor medtages bade svar fra klubmedlemmer og skoleelever i omradet

nedenfor.
Tabel 28. Andel skoleelever, der tit eller meget tit er FU-omradet FU-omradet Kommunen
blevet mobbet i dette skolear 2015/16 2016/17 2016/17
4. - 6. klassetrin 4,1% 3,2% 3,0%
7.- 9. klassetrin 2,5% 2,5% 2,2%
10. klassetrin 2,0% 3,9% 5,5%

Datakilde: ELEVTRIVSELSMALINGEN (skoleomrddet) koblet med medlemsreg. I LIS.
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Tabel 29. Andel klubmedlemmer, der svarer
"meget tit” eller "tit” til at vaere blevet mobbet FU-omradet FU-omradet

Kommunen
i skolen indenfor dette skolear 2015/16 2016/17 2016/17
4. - 6. klassetrin 4,3% 41% 2,9%
oMsssen % % 3%
okasenn % 00 aa%

Datakilde: ELEVTRIVSELSMALINGEN (skoleomrddet) koblet med medlemsreg. I LIS.

Mobning i klubberne

Det er vigtigt, at FU medarbejderne har fokus pa at identificere risikofaktorer som mobning sa tidligt som

muligt. Nedenstaende indikator viser klubmedlemmernes oplevelse af, om de voksne opdager hvis nogen
bliver mobbet.

Tabel 30. Andel klubmedlemmer, der svarer

"meget tit” eller "tit” til at vere blevet mobbet FU-omradet FU-omréadet Kommunen

i det seneste ar 2015/16 2016/17 2016/17
4.- 6. klassetrin - 2,2% 2,1%
ok 266 %
oM % %

Datakilde: ELEVTRIVSELSMALINGEN (skoleomrddet) koblet med medlemsreg. I LIS.
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Elever pa folkeskolerne i FU-omradet, der oplyser de er ensomme

Alle bern og unge har brug for at indga i sociale faellesskaber og relationer, og der er grund til szerlig op-
maerksomhed omkring bgrn og unge, der foler sig isolerede fra det sociale fellesskab. Samtidig viser tidli-
gere Kvalitetsrapporter en tendens til, at elever, som oplyser, at de er ensomme i skolen, oplyser at de har

venner i klubben.

Tabel 31. Andel elever, der

tit eller meget tit foler sig FU-omradet FU-omradet FU-omradet Kommunen
ensomme 4.-10. klasse 2014/15 2015/16 2016/17 2016/17
4. — 6. klassetrin (almenklasser) - 4,9% 4,2% 4,6%
oo asen Gpecilbassey - D g% 0s%
-G Masstin (rodagekassen oo% s ow
oo lessen @menkiessen - ame e e
oo assen Gpecillssse) - sg% os% ek
oo Masserin (modgekasser) - sowe o0% - %

Datakilde: : ELEVTRIVSELSMALINGEN (skoleomrddet)

Figur 4. Andel klubmedlemmer, der oplyser, at de "tit” eller "meget tit” er ensomme,
i skolens trivselsmaling (almenklasser, 4.-10. klasse, 2016/17)
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Medbestemmelse

Born og unge skal opleve medborgerskab og bruge det. Det har vaerdi for den enkelte og for samfundet, at
barn og unge oplever, at de heorer til, kan veere med, og kan gare en forskel. En undersogelse viser siledes,
at oget elevinddragelse i skolen har potentialer for at styrke elevernes faglighed, deltagelse og trivsel.

Tabel 32 Enclilog dine kammerater FU-omradet FU-omradet FU-omradet FU

med til at bestemme, hvad i skal 2014/15 2015/16 2016/17 Kommunen

lave i klubben? 2016/17
Andel der svarer "Meget tit” eller "tit” - - 59,7% 60,7%

Datakilde: Aarhus Kommunes Trivselsundersogelse (Klub omrddet). (1 sporgeskema fra 2014/2015 var svarkategori ikke meget tit eller tit men
svarkategorien "ja, for det meste”

Vi arbejder med de unges medbestemmelse pa falgende omrader/mader og har gjort os felgende erfaringer:

Der arbejdes i alle fritidscentre med:
Medlemsmgder, forslagskasser og ungerad; og altid med at inddrage enkelte barn i beslutningsprocesser om
aktiviteter eller disponeringer, der gares i klubberne, og som har indflydelse pa barnenes/de unges hverdag.

Vi giver i klubberne indflydelse til foraeldre og de unge gennem vores forzeldre- og brugerrad. Stort set alle
fritidscentre har etableret foraeldrerad, hvor der i nogle rad ogsa sidder medlemmer.

Det er en basal del af vores praksis at have en anerkendende tilgang til barnene og de unge, blandt andet ved at
vaere lyttende, opmaerksomme og imgdekommende, nar bern/unge kommer med initiativer.

Ungdomsskolen:

Baggrundsgruppen

Vi arbejder i Baggrundsgruppen med at inddrage de unge, som er interesseret i demokrati og i at skabe
forandringer for ungdommen i Aarhus. Dette sker ved at forberede deres Ungebyradsrepreaesentanter til de
manedlige Barne- og Ungebyradsmeder pa Radhuset, og ved at vi aktivt lader de unge give deres mening til
kende, for sammen at skabe s& stor repraesentation af unge, der kan give ungebyradet legitimitet til at kunne
stille forslag, der vil blive taget op af Aarhus Byrad.

Det er samtidig meningen at de unge har til opgave at skabe arrangementer, der aktiverer de unge i UngiAarhus
VEST til at deltage mere aktivt i ungdomsmiljger og den demokratiske proces i det geografiske omrade. De unge
i baggrundsgruppen far via deltagerbudgetter aktivt medbestemmelse for, hvilke arrangementer/events der skal
prioriteres. Repraesentanter fra baggrundsgruppen deltager yderligere i UngiAarhus VEST's bestyrelsesmgder,
hvor de har ansvar for et fast punkt pa dagsorden.

Indflydelse pa ungdomsskolehold

Ungdomsskolekoordinatorerne afholder hvert ar tilmeldingsseancer pa de 12 skoler i UngiAarhus VEST. 85
klasser far medbestemmelse pa, hvilke hold der skal oprettes ved ungdomsskolesaesonens begyndelse via en
kvalificerende proces om udvalget af ungdomsskolehold. Generelt er ungdomsskolens hold afhangig af, at de
unge mader op pa frivillig basis, hvilket gor, at vi automatisk er dynamiske med udgangspunkt i de unges ensker
og behov.
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Adgang til Argange — 'tref et valg’

"Treef et Valg’ er en temadag for alle 7. klasser i UngiAarhus VEST, hvor vi inspirerer og udfordrer de unge, sa
de far lyst til at blive en del af UngiAarhus; eller de som minimum véd, hvad de ikke veelger til. Der arbejdes
pa dagen med at skabe refleksion om det at veere ung og de valg, de unge star overfor i deres ungdomsliv.
Effekten er, at de unge bliver opmerksomme pa den medbestemmelse, de har i at treeffe deres egne valg.

Samskabelsesproces i Ellekaer

Der er gennem puljen for understottelse af fritids- og foreningslivet i Bispehaven sogt penge til et
samskabelsesprojekt pa tvaers af UngiAarhus, boligsocial indsats og Ungdomscentret. Projektets formal var
at give de unge en stemme ind i de forandringer, der fremover skal ske i Bispehaven. Samskabelsesprocessen
mundede ud i en ungekonference med deltagelse af 45 lokale unge fra Bispehaven. Der blev arbejdet med fem
temaer: legepladsens grenne omrade, ungefellesskaber, |leeringsfabrikken, Ungerad og den gode fortaelling
om Bispehaven. Konferencen mundede ud i konkrete bud fra de unge, som der arbejdes videre med pa
punkterne prioritering, udvikling og implementering gennem lederradet lokalt i Bispehaven.

Sammenfatning: Fallesskaber

Resultaterne vedr. Fellesskaber giver anledning til folgende kommentarer:

Fritidscentrene

Dannelse i sociale feellesskaber og interessefeellesskaber og derigennem indfering i demokrati og
medborgerskab, er en del af fundamentet for UngiAarhus VEST. Vi tilretteleegger vores klubbers aktiviteter og
drift ud fra dette udgangspunkt: Alle barn og unge har et behov for at hare til og at blive set som dem, de er, og
at de bliver praesenteret for hvem og hvad, de kan blive og at blive stillet overfor passende udfordringer.

At inddrage barnene/de unge i et eller flere forpligtende feellesskaber er grundleeggende for stort set alle
aktiviteter og initiativer i vores fritidscentre. Vi benytter os i hgj grad af feellesskaber til at forpligte hinanden og
arbejde med mangfoldighed, rummelighed, tolerance og anerkendelse, sé vi af den vej demmer op for mobning,
ensomhed og stigmatisering.

Kommentar til tabel 25

Tabellens tal ansporer os til, at vi fortsaetter det gode arbejde med at vaere formidlende, nar det kommer til
venskaber. Vi nér fint vores malsatning. Barnene/de unge har allerede gode venner i klubben fgr indmeldelse,
eller de bliver indmeldt og kommer og gar sammen med deres venner.

Kommentar til tabel 26

Tallene giver i hgj grad anledning til overvejelse. Tilsyneladende oplever en starre gruppe barn og unge, at de
ikke lyttes til og imgdekommes pa deres handlinger og udtalelser. Der ber tilrettelaegges en bevidst analyse og
efterfolgende indsats pa omradet. Vi har brug for kvalitative data fra spergsmalet, da der blandt medarbejderne
er usikkerhed om, hvorvidt bgrnene/de unge er bevidste om, hvad der egentlig svares pa.

Kommentar til tabel 27
Tallene kan tilsyneladende virke som en modsaetning til tallene i tabel 26. Langt de fleste bgrn/unge har en
fornemmelse af, at de lytter til deres kammerater og i hvert fald gver sig pa det.
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Kommentar til tabel 28
Der er en signifikant forskel pa, om elever, der bliver mobbet i skolen, gar i klub eller ej. Det indikerer maske
blot, at klubmedlemmer i hgjere grad end gennemsnittet horer til de mere udsatte elever.

Kommentar til tabel 29 og 30

Der er en svag stigning for de zldste medlemmer i klubben fra sidste undersggelse. Fornemmelsen blandt
medarbejderne er, at digital mobning i stigende grad slar igennem og er et problem. Medarbejderne kan ikke
umiddelbart identificere mobning via digitale medier, men vi har igangsat uddannelsesforleb med fokus pa
at kunne spotte og handtere digital mobning.

Tallene for fritidscentrene tyder pa, at der er stgrre mulighed for, og bevidsthed om, at veere opmarksomme
pa og imedekomme mobning i klubberne end i skolen. Der igangsattes nedvendige tiltag pa bade
individuelt- og gruppeniveau.

Kommentar til tabel 31

Der er en markant forskel pa antallet af ensomme bgrn i almenklasser og specialklasser. Det er vores
opfattelse, at ensomhed netop er en del af en samlet problematik for den gruppe af barn, hvilket forklarer
tallene. Der arbejdes for, at alle barn og unge kommer til at opleve, at de har gode venner og inddrages i
forpligtende feellesskaber.

Kommentar til tabel 32

Der er ingen mulighed for at sammenligne tallene med tidligere malinger. Vi teenker, at dét, at 40 procent af
bgrnene/de unge ikke foler, at de er med til at bestemme, hvad man laver i klubberne, giver anledning til, at
vi overvejer drsager og tager skridt til at hejne medinddragelsen af barnene og de unge, nar vi tilrettelaegger
aktiviteter eller foretager dispositioner af anden art.

Medarbejderne oplever sig selv som lyttende, opmarksomme og imgdekommende, nar bern/unge kommer
med initiativer. De oplever, at de arbejder med at opstille valgmuligheder for barnene/de unge. Sa selv om
medlemmerne ikke selv har forslag, far de indflydelse. Og det faktum, at der i trivselsrapporten optreeder
lave tal, skyldes til dels medlemmernes manglende behov for inddragelse efter en meget lang skoledag. De
vil vaere i fred og selv bestemme.

Ungdomsskolen

Ungdomsskolen har i alle tilbud, indsatser med et inkluderende fokus. Afszttet er interessefeellesskaber
med udgangspunkt i det enkle hold eller fag. Det gor at unge med seerlige behov inkluderes, fordi
ungdomsskoleholdet passer til den unges kompetencer eller udviklingspotentielle.

Ligeledes indgar de unge bade i fellesskaber med ressourcestaerke jeevnaldrende og med andre unge med
sarlige behov ud fra den enkeltes forudseetninger.

Ungdomsskolen: Betydningsfuld for de mange, afgerende for de fa.

Bydaekkende

UngiAarhus’ egne events og projekter sasom Gelleraps, OMG! og Sommer i UngiAarhus samt UngiAarhus’
samarbejder med eksterne samarbejdspartnere om eks. Varsalong, Musikstarter og Teaterprojekt kan alle
betegnes som indsatser, der styrker feellesskaber pa tvaers. Unge mades i alle nzevnte aktiviteter pa tvaers af
hele byen, hvilket er med til at dbne de unges gjne for sterre indsigt i og forstaelse, hvilket igen er med til at
nedbryde fordomme pa tveers af byen.

Ungdomsskolen har flere tveergdende og bydaekkende hold op til events og projekter. Det fremheeves at
feellesskabet bade styrkes hos unge og voksne. Malet er at skabe projekter og events, der daekker et bredt
interessefelt, sa flest mulige malgrupper deltager bydaekkende. Herunder udsatte og bern med seerlige
behov.
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Traef et Valg

Adgang til Argange - Treef et valg er et ngje tilrettelagt forlab ind i 7. argang pa alle skoler i UngiAarhus
VEST. Et team bestiende af ungdomsskolekoordinator og klubmedarbejdere afholder en temaformiddag,
hvor netop det at treffe sine egne valg er i centrum. Projektet er et samarbejde med alle skoler, og det er en
del af partnerskabsaftalen og involverer laerere, paedagoger og ungdomsskoleundervisere. Seerligt kan det
fremheeves at alle involverede parter ser de unge fra nye vinkler, og ikke mindst at de unge rent faktisk bliver
klogere pa at treeffe egne valg. Forlabet er velorganiseret, netop for at fa det gnskede resultat frem.

En steerk evaluering af bade forlgb og af interne og eksterne samarbejdspartnere har gjort det muligt at
kvalificere forlgbet undervejs og konstant udvikle pa det. Det helt centrale er, at bade unge og voksne deler
viden, der gger fellesskabet ved at lytte til hinanden og tale 4bent om egne holdninger. Og netop tage fat i,
hvornar det kan veere sveert at fastholde egne holdninger, og hvornar man feler sig udenfor.

Treef et valg ruster individuelt til at styrke hele drgangens feellesskab og kendskab til hinanden.
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BAGGRUNDSOPLYSNINGER

YDELSER, ORGANISERING OG RESSOURCER
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YDELSER

TIDLIG OG RETTIDIG INDSATS

Born og Unges strategi for tidlig og rettidig indsats

Q Som ansatte i Born og Unge har vi hgje ambitioner pa alle barn
og unges vegne. Vi er tydelige pa, hvad vi sammen med bor-
nene, de unge og deres foraldre gerne vil opna, hvilken pro-
gression der er sket indtil nu og hvad naeste skridt er.

Tidlig, rettidig indsats og forebyggelse er for alle barn og unge
uanset alder, samt de fallesskaber de indgar i. Vores fokus er
bade pa at styrke de bern og unge, der kan selv, under-stette
de sarbare og hjalpe dem, der har behov. Vi arbejder med de
bagvedliggende arsager til risikoadfaerd. Vi har derfor fokus pa
at styrke de beskyttende faktorer og mindske betydningen af ri-
sikofaktorerne hos alle barn og unge og deres familier. Den, der
finder grund til bekymring, har ogsa et ansvar for at reagere.

Vores forebyggende indsats sker med en ambition om at veere sammenhangende og helhedsorienteret
pa tveers af alder og problemstillinger. Indsatserne skal rettes mod den enkelte, feellesskabet og rammerne
omkring bern og unges opvaekst.

Af konkrete indsatser i FU-omradet, vi har sat i vaerk i forhold til at sikre tidlig opsporing og forebyggelse,

vil vi gerne fremhaeve falgende:

Argangsmader med UU og Folkeskolerne

Ungdomsskolen og fritidscentrene deltager i ikkeuddannelsesparathedsmader pa skolerne, og vi er

i den forbindelse blevet en synlig og veerdsat samarbejdspartner for bade skoler og Ungdommens
Uddannelsesvejledning. | den forbindelse inddrages vores eksisterende indsatsatser for malgruppen.
Samtidig udvikler vi sammen med vores samarbejdspartnere kontinuerligt nye initiativer, der tilfredsstiller de
nye behov, der hele tiden opstar.

Trivselssamtaler

Mange af klubberne i UngiAarhus VEST afholder arlige trivselssamtaler med medlemmerne. Nogle klubber
afholder trivselssamtaler efter behov og kun med unge, de vurderer som vaerende i mistrivsel.

Samtalerne har til formal at afdeekke de enkelte medlemmernes trivsel for efterfalgende at kunne ivaerkseette
en passende paedagogisk indsats.
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Afdeaekningen af den enkelte unges trivsel er ofte det forste skridt i at iveerkseettelse lokale netveerksmader.
Derudover kan trivselssamtalerne give anledning til en samtale med foraeldrene om vores bekymring for
deres barns trivsel.

Frydenlund og Mgllevang

Projekt 'Genstart’ tidlig opsporing og forebyggelse - samarbejde mellem Klubberne Peter Fabers Vej og
Mgllevangskolen:

Projekt Genstart er et konkret projekt, der er blevet etableret mellem Klubberne Peter Fabers Vej og
Mgllevangskolen, som i sin enkelhed har til hensigt at sikre tidlig opsporing og forebyggelse af unges
uhensigtsmassige adfeerd.

Eksempelvis hvis en ung har veeret i fysisk konflikt eller har en generel udfordring med sit temperament.
Eleven bliver henvist af skolens ledelse til projektet med orientering til foreeldrene. Projektet er delt op i fem
trin, der har til hensigt at afsege den unges "teendstikker”, der kan fa "bomben” til at springe. Nar det er
blevet afdaekket via struktureret samtale, findes trin for trin-lgsningsmuligheder og handleforslag til, hvad
den unge i de tilfelde kan veelge at gore for at undga at "bomben” springer, og hvilke tegn den unge skal
meerke efter lige inden, eksplosionen indtreffer.

Fritidsjobprojekter

| UngiAarhus VEST arbejder vi med fritidsjob pa forskellige mader. Projekterne har alle til formal at treene
og udvikle kompetencer, der understotter jobparathed. Unge, der ikke vurderes egnede til at soge og fa
almindelige fritidsjob, far i projekterne mulighed for at fa et fritidsjob, hvor de udferer forskellige sméajobs.
Nogle laver pedelarbejde i og omkring klubberne og andre kaber ind for zldre beboere eller hjelper til i den
lokal bernehave. Ud over den konkrete jobtraening, den unge far via fritidsjobbene, giver de mulighed for et
malrettet udviklingsfokus i forhold til de enkelte unges udgangspunkt. Nogle unge vil derfor f4 tilbudt jobs,
der udfordrer dem fysisk, og andre vil fa jobs, der kraever sociale eller samarbejdskompetencer.

| fritidsjobprojektet i Frydenlund har cirka 30 unge et fritidsjob, der udfordrer dem netop der, hvor vi oplever,
at de har et behov for lering.

Ungdomsskolen

Generelt arbejder ungdomsskolen primart med tidlig opsporing i forhold til bekymringsmaerker og
forebyggelse i det gronne felt af forebyggelsestrekanten. Gennem en bred vifte af tilbud, der beror
pa interessefellesskabet, bygger ungdomsskolens filosofi pa, at det samlede ungdomsskoletilbud er
betydningsfuld for de mange, og afggrende for de fa.

Ungdomsskolekoordinatorerne har dette fokus gennem partnerskabsaftalen og deltager desuden sammen
med den lokale klub i argangsmeder i alle skoledistrikter jeevnfer samarbejdsaftalen pa 7. til 9. klassetrin.
P4 disse mader identificeres individer eller grupper/klasser, der har behov for en szrlig statte for at kunne
blive uddannelsesparate, hvorefter ungdomsskolen igangsaetter forleb, safremt behov ligger indenfor
ungdomsskolens kompetenceomrade.

Ved fysisk tilstedevzerelse pa skolerne og i klubberne, opnar ungdomsskolekoordinatorerne taet dialog med
lerere og paedagoger, hvor eventuelle udfordringer identificeres hurtigere med igangsatte forlgb til folge.

Gennem konceptet Adgang til argange - Treef et valg, der afvikles i alle 7. klasser i UngiAarhus VEST, arbejdes
der med de unges robusthed og trivsel i klassen, hvilket er en forbyggende indsats der understotter de bedste
muligheder for den enkeltes lzring, trivsel og udvikling.
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Nar vi tilrettelaegger arbejdet med tidlig - ; : .

J . . mindare nogen . mege
for(:j byggelse, sker det i taet samarbejde et 0l I hoj grad e
med...:

... barnets foraeldre X
.. barnet / den unge X
.. Socialforvaltningen X

.. PPR X

.. Skolen X

Andet: Lejlighedsvis har vi et samarbejde med lokale idraetsforeninger. Det kan for eksempel veere en ung, der skal
have hjelp til at indmelde sig i en forening eller unge, der er overveaegtige, ensomme, er motorisk udfordrede og
derfor vurderes at kunne have glade at en fysisk fritidsaktivitet.

Netvaerksmadet

Netveerksmodet er det mgde hvor man inviterer foraeldre og andre relevante samarbejdsparter, nar man har
bekymringer for et barn/ungt menneskes trivsel og udvikling. Et sddant mede foregar som regel inden man
eventuelt laver en underretning til de sociale myndigheder og er en vigtig del af det formaliserede tvaerga-
ende forebyggende arbejde. (Det er FU der indkalder til netveerksmadet).

Tabel 33. FU omradets indberetning FU-omradet FU-omradet Kommunen
vedr. netvaerksmader 2014/15 2016/17 2016/17
Antal afholdte netvaerksmgder 127 136 601

Gennemsnitligt antal afholdte netvaerksmeder pr. ung
(hvor der afholdes netveerksmade).

Datakilde: Indberettes af FU

Hvilke aktuelle fokusomrader har i forhold til netvaerksmaderne i omradet?

Fritidscentrene

Vi har et generelt fokus pa at indkalde til netveerksmederne tidligere end for. Vi har tidligere forst indkaldt
til netveerksmgderne, nar de unges adfeerd har kunnet beskrives som 'gult’ eller 'redt’ set i forlengelse af
forebyggelsesstrategiens made at beskrive pa.

Med det sidste ars fokus pa tidlig indsats er vi blevet opmaerksomme pa at indkalde allerede, nar den unge gar fra
at vaere 'gron’ til 'gul’. Derfor vil man kunne forvente, at antallet af netveerksmeder vil veere stigende fremadrettet.
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Ungdomsskolen

Ungdomsskolen deltager primeert, nar der skal tales om ydelsesdelen med undtagelse af de handholdte
indsatser som eksempelvis UngiErhvery, hvor det er en fordel at vaere med helt fra start for at sikre afstemning
af, hvorvidt det patenkte forlgb er det rette til den enkelte unge.

Idet klubberne deltager i langt de fleste netveerksmeder, arbejdes der p4 at skabe stgrre opmaerksomhed om at
klzede deltagerne fra klubberne pa, nar der afholdes netveerksmeder, sa de har kendskab til de unges deltagelse
i ungdomsskolehold.

Giv eksempler pa, hvordan fritids- og ungdomsskoleomradet typisk gar ind med understettende tiltag:

Fritidscentrene

Overordnet gar vi ind med understgttende tiltag, nar vi ser og oplever mistrivsel. Et eksempel kan veere en
ung, der hele tiden er i konflikt og er fysisk udadreagerende.

Her vil vi lave en paedagogisk handleplan og i mange tilfeelde allerede her ga i dialog med familien. Vurderer
vi efterfolgende, at vi skal samarbejde bredere for at hjaelpe den unge, vil vi typisk samarbejde med skole og
andre lokale samarbejdspartnere.

Hvis vi ikke lokalt kan afhjeelpe og finde lasninger pa den unges udfordringer, vil vi indkalde til et egentligt net-
vaerksmeade.

Vi udvider altsd samarbejdskredsen, indtil vi finder de understgttende tiltag, der modsvarer de udfordringer,
den enkelte unge har.

Ungdomsskolen

Ungdomsskolen ser sig selv som understgttende i alle tilbud, hvad enten det er understettelse af og pa

det faglige, personlige eller sociale plan. Der arbejdes med understottelse og progression indenfor alle tre
parametre i det almene ungdomsskoletilbud, og mere specifikt ved de handholdte indsatser som UngiErhvery,
matematik i anvendelse, studiemiljgerne samt de seerlige indsatser for ikkeuddannelsesparate.

42 | KVALITETSRAPPORT 2017 UNG | AARHUS OMRADE VEST



Gadeplansindsatsen i FU-omradet

Born og Unges opsogende gadeplansindsats er forankret indenfor fritids- og ungdomsskoleomradet. Ga-
deplansindsatsen er generelt forebyggende, og baserer sig pa de unges frivillige medvirken. Medarbejdernes
hovedopgave er inkluderende indsatser, saledes at unge kan indga i forpligtende og udviklende feellesskaber
i skole/ungdomsuddannelser og i fritiden (lokalt og bydeaekkende).

Born og Unges gadeplansindsats samarbejder teet med gadeplansindsatsen i Ungdomscentret/Socialfor-
valtningen under det feelles navn Gadeplan Aarhus. Saledes fremstar gadeplansindsatsen som én samlet

helhedsorienteret indsats, sa samarbejdspartnere oplever én indgang til gadeplansarbejdet i Aarhus Kom-
mune. Der arbejdes ud fra et flles fagligt fundament og en felles opgavedefinition.

Saerlige opmarksomhedspunkter for gadeplan ift. samarbejdet med klubber og skoler i FU-omradet.

Det er vores oplevelse, at det tveerfaglige samarbejde med klubberne og skolerne i UngiAarhus VESTs
geografiske omrade generelt funger godt. Vi oplever, at vores samarbejdspartnere har taget udviklingen af
den opsggende opgave til sig, herunder det mere forebyggende fokus, den yngre malgruppe og det mere
aktivitetsorienterede fokus i indsatserne.

Den opsggende gadeplansopgave er forskellig og lases forskelligt afhaengig af hvilket omrade i Vest, der er

tale om. Kommunikationen og indsatsniveauet er hgjt i de omrader, hvor vi har vores daglige gang, og der
arbejdes kontinuerlig pa en felles forstaelse af opgaver og handlinger. | de andre omrader er indsatserne
opgavebestemt, hvor samarbejdspartnerne i lokalomradet tager kontakt til os, nir de har brug for sparring eller
en understgttende indsats.

Det sidste ar har bandekonflikten fyldt meget i bydelen Vest. Seerligt i de omrader hvor banderne opholdt
sig. Mange barn og unge var meget pavirkede af konflikten, og vi havde sarligt fokus pa at minimere
rekrutteringen af de yngste - dette i samarbejdet med de lokale klubber.

Vi har i lgbet af aret brugt megen tid pa flere forskellige grupperinger i forbindelse med bandekonflikten.
Vores fokus har veeret pa de unge, som har varet i risiko for at blive en aktiv part i den verserende konflikt.
Herudover har vi veeret i dialog med mange voksne for at mobilisere gode kraefter i civilsamfundet til at sta
op mod udviklingen pa bandeomradet.

| det forgangne ar er pigearbejdet prioriteret hojt i vores lokalomrader. Vi har i lobet af aret faciliteret/
opstartet og bakket op om forskellige tveerfaglige, lokalt forankrede forlgb/aktiviteter malrettet piger i et teet
samarbejde med klubberne.

Vi har deltaget i netvaerksmader i hele byen efter behov i forhold til vores kendskab til de unge.

Vi har deltaget i forskellige lokale og bydaekkende arrangementer, hvor formalet har veeret at skabe tryghed og
en god afvikling i samarbejde med lokale aktorer.

Vores omrader har vaeret meget bergrte af helhedsplanerne pa forskellige niveauer seerligt i Gellerup/
Toveshgj.

Vi oplever generelt et bedre og tettere tveerfagligt samarbejde i vores omrader nar det kommer til
arrangementer og indsatser.
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Sarlige gruppeindsatser v. gadeplan. (beskrivelse - gerne med fokus pa formal, effekt og antal unge)

Indsats: Gellerup Cup Fodboldsteevne

Tid: Afholdes fire gange i sommerferien, samt flere dage i efterarsferien, juleferien og vinterferien.
Malgruppe: Born fra ottedrsalderen og op.

Formal: At skabe relationer pa tvaers af byen mellem de unge. Understotte aktiviteterne i lokalomradet/byen.
Andet: Sker i samarbejde med foreninger og klubber i UngiAarhus.

Indsats: Tilst Karma-pigeprojekt

Tid: Permanent pigeindsats, der begyndte som tidsbegreenset projekt i efteraret 2013. Der er karmaaften en gang
hver 14. dag og udflugter i skolernes ferier.

Malgruppe: omkring 20 piger i alderen 14 til 18 ar.

Formal: At skabe positiv udvikling for piger i lokalomradet, der som udgangspunkt ikke er en del af det ordineere
fritidstilbud. Stette pigerne i deres ungdomsliv og via dilemmaspil og dialog, give pigerne en storre forstaelse for
hinandens adfaerd og holdninger.

Andet: Et samarbejde mellem UngiAarhus’ klub/ungemiljg, Rotary og Gadeplan. Derudover har flere eksterne
aktgrer veeret indover for at opkvalificere arbejdet med pigerne.

Indsats: Frydenlund FC Pigerne

Tid: Opstart august 2017 og forelgbig frem til sommeren 2018.

Malgruppe: 15 piger i 12-arsalderen, der er bosat i Frydenlund.

Formal: Fodboldprojekt i samarbejde med DGI @stjylland for at samle pigerne om et feelles tredje. Brobygge
pigerne til den lokale fritidsklub. Styrke pigernes sociale og interne omgangsform.

Andet: Projektet fortsaetter efter DGI afslutter forlgbet. Det er et tvaerfagligt samarbejde mellem boligsociale
indsats, klub i UngiAarhus og Gadeplan.

Indsats: Mind Your Own Business (MYOB)

Tid: Projektet lober efterar 2017 til sommer 2018.

Malgruppe: 12 drenge i alderen 16 til 18 ar fra Frydenlund.

Formal: Opkvalificere/inspirere de unge til at starte egen virksomhed.
Andet: Projektet er et samarbejde imellem UngiAarhus og lokale aktarer.

Indsats: Sendagsfodbold i TST

Tid: Ugentlig abent indenders fodboldtilbud for byens unge.

Malgruppe: Der deltager 25-40 unge drenge i alderen 13 til 23 ar.

Formal: At aktivere de unge i et meningsfuldt fritidstilbud samt skabe relationer til de unge.

Dvrige aktiviteter:

« Vi har haft en del pigefodboldhold, som deltog i forskellige steevner bland andet Gellerupcup, Randers stevne

og Lemvigcup. (150 piger i alderen 10 til 18 ar). Derudover har vi involveret piger i det praktiske arbejde ved

afvikling af diverse staevner.

Getasport-konference hvor pigefodboldtraenere er aktive og mades med andre traenere og frivillige fra hele

landet. (fem piger i alderen 17 til 19 ar).

« Overnatningsforlgb som brobygning til klubben (26 piger pa ti til 16 ar).

« Street Soccer forlgb i Tilst i samarbejde med DGI (vinter/forar 2017). 12 piger i alderen 15 til16 ar deltog.
Pigerne mgdes og spiller fortsat pa egen hind.

Overordnet for indsatserne er brobygning til organiserede fritidstilbud. Afledt effekt af indsatserne er, at foreeldre
far starre tillid/kendskab til fritidstilbud, og vi oplever, at flere sma saskende bliver indmeldt i klubberne.

Vi arbejder pa at skabe positive rollemodeller blandt de unge (Mind Your Own Business, dommer- og
treenerkurser).

Lokale indsatser hvor vi er medarranger eller repreesenteret som opsggende:

- Opbakning om forzeldrenetvaerk og natteravne.

« Sendagsfodbold i Tilst hallen (30 unge i alderen fra 15 til 25 ar).
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« Talentstaevne i Gellerup (140 unge i alderen ti til 12 ar).

« Lokale sommerfester (mange unge).

« Kulturbyevent i Gellerup (mange unge).

« Landssteevne i Aalborg for street soccer piger (fem piger deltog).

« Somalisk festival i Gellerup (mange unge).

« Ravnerock i Tilst (mange barn i fritidsklubalderen).

« Sommerferieaktiviteter blandt andet Dyngby Strand.

Samarbejde med Sommerbussen.

Alternativt fritidstilbud i Tilst i vinteren 2017 til en gruppe drenge pa 17+, der brugte biblioteket pa
en uhensigtsmaessig made. Vi var i dialog med drengene og i samarbejde med klub og boligsocial indsats,
blev der oprettet et midlertidigt fritidstilbud til drengene.

Bydakkende indsatser for hele Gadeplan Aarhus
« Konfliktmaegling mellem unge:
- Opsggende medarbejdere pa tvers af alle omrader har i samarbejde med forzeldre etableret
konfliktmaeglingsmader mellem unge fra syd, nord og vest. Indsatsen blev iveerksat pa baggrund af en
konflikt mellem unge fra disse omrader. Generelt etablerer vi konfliktlasning mellem unge.

« Storre bydaekkende indsatser
- Sidste skoledag
- Gadeplanscup
- Eid-fest
- Aarhus festuge
- OMG!
- Gelleraps
- EYCi Center 10
- Klubbernes dag i Friheden.

Erfaringer med gadeplansindsatser i FU-omradet, der kan give inspiration til andre lokaldistrikter ift. brobygning og

relations opbygning med de unge

Fodbold med pigegrupper i Gellerup, Tilst og Frydenlund har vaeret en aktivitet, der har samlet rigtig mange
piger fra lokalomradet. Vi oplever, at det skaber et sundt feellesskab i pigegrupperne, og de er inspiration
for andre piger, der ogsa ensker at opleve det samme faellesskab. Det har veeret et godt udgangspunkt til

at brobygge pigerne til UngiAarhus’ klubber, hvor de udover at spille fodbold ogsa er begyndt at deltage i
klubbens andre aktiviteter og ture ud af huset.

Tilst Karma er en pigeklub der udover at lave paedagogisk malrettede aktiviteter ogsa har arbejdet med
dilemmaer, spgrgsmal, robusthed og mentalisering. Vigtige elementer for Karmaklubbens succes har veeret
det stabile tveerfaglige samarbejde mellem Gadeplan og UngiAarhus’ lokale klub. Vi oplever at interessen for,
hvordan vi fastholder og arbejder med pigerne, har veeret stor, og vi har derfor holdt mange oplaeg internt

i UngiAarhus-omradet og udenfor Aarhus. Flere steder har det givet inspiration til at opstarte lignende
pigeklubber.

MYOB er et ivaerkseetterprojekt for unge drenge, som har veeret en succes i flere af vores lokalomrader, og
vi oplever, at drengene lzerer at tage ansvar og tro mere pa sig selv. Det har givet inspiration til unge i andre
omrader, der gnsker at vaere en del af et tilsvarende projekt, ligesom drengene er gode rollemodeller for
drenge i deres eget lokalomrade. Det tveerfaglige samarbejde mellem klub, det boligsociale og gadeplan har
vaeret med til at styrke og fastholde drengene i processen.
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Born og unge med serlige behov

| nedstaende tabel er tre indikatorer vist for gruppen af klubmedlemmer, hvortil der bevilget vidtgdende stat-
teressourcer eller specialklassetilleg i PPR. De samme indikatorer er vist for alle klubmedlemmer.

Tabel 34. Born og Unge med behov for
vidtgaende stotteressourcer (trivsel og FU-omradet FU-omradet Kommunen
foraldretilfredshed) 2015/16 2016/17 2016/17

Klubmedlemmer hvortil der bliver bevilget vidtgaende
stotteressourcer og/el. specialklassetilleeg i PPR: Trivsel: - 85,2% 86,1%
Andel der "tit” eller "meget tit” er glad for klubben

AI!,e klubmedlemmer: Trivsel: Andel der "tit” eller "meget i 88.7% 90.8%
tit” er glad for klubben

Klubmedlemmer hvortil der bliver bevilget vidtgaende
stotteressourcer og/el. specialklassetillaeg i PPR: Trivsel:

- O, O,
Andel der "tit” eller "meget tit” er blevet mobbet i klub- 3,9% 4,4%
ben i det seneste ar.
Alle klubmedlemmer: Trivsel: Andel der "tit” eller "meget i o o
tit” er blevet mobbet i klubben i det seneste ar. e 21%
Klubmedlemmer hvortil der bliver bevilget vidtgaende
stotteressourcer og/el. specialklassetillaeg i PPR: Forael-
dretilfredshed: Andel forzeldre, der er "tilfredse” eller 76,3% 86,1% 78,8%
"meget tilfredse” med samarbejdet mellem klub og hjem
samlet set

Alle klubmedlemmer: Forzldretilfredshed: Andel for-
ldre, der er "tilfredse” eller "meget tilfredse” med 59,9% 61,8% 56,1%
samarbejdet mellem klub og hjem samlet set

I vores omrade arbejder vi med inklusion og understettelse af barn med saerlige behov pa falgende made:

Fritidscentre

Kommentar til Tabel 34

Glad for klubben

Vi kan konstatere, at barnene med saerlige behov i UngiAarhus VEST har en god trivsel i forhold til, at de "tit” eller
"meget tit” er glade for klubben, men procentsatsen ligger stadigt under trivslen i forhold til "alle” kilubmedlemmer,
og den ligger ogsa under gennemsnittet for hele kommunen.

Vi har haft fokus pa feellesskaber, psykisk velvaere samt psykisk sundhed (selvveerd/selvtillid) via anerkendelse og
positiv italeszettelse til og af det enkelte barn, som vi mener, er en forudsaetning for, at personlig og social udvikling
kan finde sted. Der foreligger ikke nogen sammenlignelige tal for 2015, men i forhold til resten af kommunen kan vi
konstatere, at vi stadigt har behov for at have fokus pa ovenstaende.

Vi har en tese om, at enkeltintegration kreaever en del ressourcer og opmaerksomhed i forhold til at have tilstreek-
keligt fokus pa det enkelte barn med seerlige behov. Der er en vis fare for, at den enkeltes seerlige behov kan overses
i maengden af den resterende gruppe af barn og unge, hvilket kan pavirke trivsel i negativ retning samt spaende ben
for inklusionen.
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I vores omrade arbejder vi med inklusion og understsottelse af barn med saerlige behov pa falgende made:

... fortsat til tabel 34

Mobning

Vi kan ud fra data konstatere, at andelen af barn og unge med szerlige behov i UngiAarhus VEST, der "tit” eller
"meget tit” oplever at blive mobbet, ligger hgjere end andelen af "alle” klubmedlemmer i forhold til resten af kom-
munen. Det kan blandt andet skyldes, at vi ikke har haft det som et seerligt udviklingspunkt i vores omradeudvik-
lingsplan. Det kan ogsa have en sammenhang med ovenstaende udfordring om enkeltintegration.

Barn og unge med seerlige behov kan have besvaer med at aflese omverdenens intentioner, og de kan til tider
vaere mere folelsesmaessigt pavirkede af interaktioner og de dertilhgrende mulige misforstaelser og deraf konflik-
ter. Data tyder p4, at vi skal ivaerkszette en ekstra feelles i arbejdet med barn og unge med saerlige behov, i forhold
til oplevelsen af at blive accepterede, og vi skal blive bedre til at inkludere og forebygge mobning i klubberne mel-
lem alle bgrn. Det er ogsa nedvendigt at arbejde fokuseret pa den enkeltes robusthed.

... fortsat til tabel 34

Foreeldresamarbejde

Siden 2015 har vi haft seerligt fokus pa et udvidet foraeldresamarbejde hos forzeldre til bern og unge med saerlige
behov. Vi har blandt andet haft fokus pa et hgjt informationsniveau samt systematisk og jeevnlig feedback pa den
unges trivsel og udvikling, bade nar det er gaet godt, og nar det er gaet mindre godt. Vi har i det udvidede forael-
dresamarbejde haft fokus pa at skabe en tillidsbaseret d4benhed og teet dialog med gensidig respekt.

Det har vaeret hgjt prioriteret at have en forventningsafstemning med foreeldrenes rolle og opbakning til klubbens
tiltag overfor det enkelte barn. Det har desuden vaeret vigtigt for os at italesaette overfor foreeldrene, at de er vores
vigtigste medspiller for at kunne lykkes med det enkelte barns personlige og sociale udvikling.

Den indsats har vist sig at baere frugt, nar vi laeser data, hvor vi kan konstatere, at forzeldre til bern og unge med
seerlige behov i UngiAarhus VEST samlet set har en meget hgj tilfredshed med samarbejdet mellem klub og hjem.
Her ser vi tallene fra VEST i 2015 er 76,3 procent, og i 2016/17 stiger tilfredsheden til 86,1 procent i UngiAarhus
VEST, og sammenlignet med resten af kommunen, som ligger pa 78,8 procent, ligger vi ogsa over gennemsnittet.
Vi ser det som et udtryk for, at vores indsats er lykkedes i hgj grad.

UngiAarhus VEST’ overordnede arbejde med inklusion og understettelse af barn og unge med szrlige behov

Vi har i UngiAarhus VEST prioriteret at nedsaette et udvalg, der har til opgave at vaere tovholdere p at vi i flles-
skab skal hgjne den specialpaedagogiske indsats i forhold til barn og unge med szerlige behov. Udvalget kaldes for
'Specialtropper-ne’ og bestar af repraesentanter fra alle fritidscentre.

Indsatsen har til hensigt at dele felles specialpaedagogisk viden, oplaegsholdere, kurser og cases pa specialom-
radet, der gerne skulle munde ud i at optimere muligheden for at ruste den enkelte medarbejder til arbejdet med
bern og unge med szerlige behov.

Videndelingen pa tvaers af UngiAarhus VEST har til hensigt at gavne sundhed, overordnet trivsel, feellesskabsfo-
lelse, ungdomsliv og muligheden for at treeffe kvalificerede selvbestemte valg i klubberne hos bgrn og unge med
seerlige behov. Desuden gnsker vi at fremme inklusionen i det lille og i det store feellesskab. Alt sammen med
henblik pa at optimere muligheden for at kunne mestre livet pa bedst mulig vis med de bedst mulige betingelser
ud fra den enkeltes forudseetning. Implementeringen og effekten af den specialpaedagogiske indsats har taget tid,
og muligvis kan man ikke spore indsatsens effekt for indevaerende ars brugertilfredshedsundersggelse.

Ungdomsskolen

Ungdomsskolen arbejder for at inkludere unge med serlige behov i alle ungdomsskoletilbud.

| de almene ungdomsskoletilbud orienteres Ungdomsskolen ikke om de unges udfordringer, men sgger at rumme
de unge i feellesskabet.

Vi oplever at mange unge med saerlige behov sager Ungdomsskolens tilbud for at blive en del af et feellesskab, og
fordi deres interesse er specifik indenfor en given genre. Gennem Ungdomsskolens hold oplever disse unge suc-
ceser, fordi andre kompetencer end de saedvanlige faglige fremhaeves.

Ungdomsskolen tilbyder en raeekke mindre gruppeforlgb (for eksempel studieveerksted) og handholdte indsatser
(for ek-sempel mentor), hvor unge med seerlige behov opnar en taettere relation med de tilknyttede voksne, og
dermed viser stgrre progression i deres udvikling.

Kilde: FU lederens indberetning
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HELHEDSSYN

Born og Unges strategi for Helhedssyn

Q Som ansatte i Barn og Unge har vi et helhedsorienteret og ba-

lanceret fokus pa bgrnenes og de unges dannelse, sundhed og
trivsel, samt deres udvikling af faglige, personlige, sociale
og kulturelle kompetencer.

Vores udgangspunkt er, at alle bern og unge trives og udvikler
sig, nar de har passende udfordringer, ser mening og oplever an-
erkendelse og social samhgrighed i forpligtende, rummelige og
givende fallesskaber. Vi styrker barnenes og de unges motiva-
tion, livsduelighed, robusthed og vedholdenhed. Vi gor det ved
at anerkende barn og unge for det de er og det de gor, og ved at
skabe gode rammer for fordybelse.

Med til den forebyggende tilgang indenfor fritids- og ungdomsskoleomradet harer et helhedssyn pa barnets
og den unges trivsel, leering og udvikling. For at sikre et helhedssyn pa bernene og de unge indenfor fritids-
og ungdomsskoleomradet, er der i FU-Planen truffet beslutning om at modellen for Kvalificeret selvbestem-
melse benyttes som det feelles faglige grundlag. Modellen bruges til at forsta, indenfor hvilke omrader bgrn
og unge har behov for at udvikle deres kompetencer til at handtere og udvikle deres tilvaerelse. Modellen er
i sig selv ikke en metode, men fungerer som et helhedsorienteret grundlag for arbejdet med bgrn og unges
grundkompetencer og livsduelighed og for valg af metode. Grundlaget gér sile-des pa tvaers af forskellige
fagligheder og forskellige former for metode.

P4 fritids- og ungdomsskoleomradet bruges Kvalificeret selvbestemmelse som et grundlag for forstaelse
af forskellighed i arbejdet med og samarbejdet omkring barn og unge. Kvalificeret selvbestemmelse er et
alment grundlag, der bruges til at forsta de udsatte barn og unge, som fritids- og ungdomsskoleomradet har
et grundleeggende malrettet fokus pa.
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Kvalificeret selvbestemmelse fokuserer pa fire menneskelige grundkompetencer:

Teknikalitet Ombhandler faglig og praktisk viden og kunnen
- en forudseetning for at blive selvforsorgende

Socialitet Omhandler deltagelse og samveer med andre
- en forudseetning for medborgerskab

Refleksivitet Ombhandler omtanke, refleksion og perspektivtagning
- en forudseetning for vedholdenhed

Sensitivitet Ombhandler forvaltning af folelser, behov og veerdier
- en forudseetning for robusthed

Fritids — og ungdomsskoleomradet har med Kvalificeret selvbestemmelse fokus pa hele barnets og den un-
ges dannelse og uddannelse. Tilgangen understgtter, at der etableres bgrne- og ungemiljger, der tager hgjde
for barnenes og de unges udvikling af bade de faglige, sociale og personlige kompetencer ud fra en helheds-
orienteret tilgang.

| vores omrade arbejder vi malrettet med
udviklingen af felgende kompetencer hos 1 mindre I nogen .
| hgj grad
bernene og de unge grad grad
(if- Kvalificeret selvbestemmelse)

1. Teknikalitet (faglig og praktisk viden og
kunnen)

X

2. Socialitet (deltagelse og samvaer med

andre) X
3. Refleksivitet (omtanke, refleksion og X
perspektivtagning)

4. Sensitivitet (forvaltning af felelser, behov X

og verdier)
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Vi har haft sarlig succes med falgende eksemplariske forlab, baseret pa disse konkrete data:

Fritidscentre

Der er flere steder i UngiAarhus VEST etableret drenge- og pigeklubber. Her er der ofte szrligt fokus pa at
udvikle de unge indenfor socialitet, refleksivitet og sensitivitet gennem udvalgte strukturerede metoder og
aktiviteter.

| klubberne danner Kvalificeret Selvbestemmelse grundlag for arbejdet med kontaktbarn, og ud fra Kvalificeret
Selvbestemmelse (KVAS) skabes der et grundlag til udveelgelse af udviklingsomrader hos det enkelte medlem.
Derudover giver KVAS kvalificeret mulighed for udveelgelse af metode, hvilket kvalificerer indsatsen i forhold til
det paedagogiske arbejde med det enkelte medlem.

Vi bruger Kvalificeret Selvbestemmelse i forbindelse med netveerksmader i samarbejde med skoler. Her har der
vaeret positiv feedback fra skolerne, og netveerksmederne er mundet ud i positive konkrete tiltag i klubberne.

Vi bruger Kvalificeret Selvbestemmelse | forleb med vidtgdende bgrn med diagnoser som autisme, ADHD
og Mental retardering. Det har vearet med til at give en forstaelse for, hvilke typiske udfordringer der er i det
peaedagogiske arbejde med bgrn med vidtgaende handicap.

Af mindre forlgb er der brugt Kvalificeret Selvbestemmelse til folgende:

« Mini Ironman, livshistorier, juleveerksted, hesteaktivitet og andet.

« Her har der vaeret en oplevelse af, at Kvalificeret Selvbestemmelse har vaeret med til at give en felles for-
stielse og bidraget til, at man far kvalificeret indsatserne i forhold til udvikling indenfor de fire omrader.

Ungdomsskolen

Som udgangspunkt arbejder hver underviser i Ungdomsskolen ud fra en helhedstankegang baseret pa

en undervisningsplan. Undervisningsplanen er tilrettelagt ud fra en nem tilgeengelig model af Kvalificeret
Selvbestemmelse.

Alle undervisere kommer gennem processen med en introduktion til modellen og hjelp til udfyldelse af planen.

| og med at alle undervisere kommer gennem en Kvalificeret Selvbestemmelsesproces via undervisningsplanen,
kommer den enkelte underviser til at arbejde med alle fire elementer. Det er derfor vanskeligt at fremhaeve det
ene forlgb frem for det andet.

Vi skal blive bedre, eller styrke vores padagogiske fokus i forhold til falgende:

Fritidscentre
Vores handleplaner kan blive yderligere kvalificeret ved hjzelp af Kvalificeret Selvbestemmelse.

Opmeerksomhed pa Kvalificeret Selvbestemmelse, nar det kommer til de velfungerende barn.

Der er en oplevelse hos medarbejderne af, at der er brug for en generel oget opmerksomhed pa teknikalitet som
det det er, og ikke teknikalitet som det fzelles tredje. Det skal forstas sédledes, at de tekniske aspekter ofte bruges
som det feelles tredje til at skabe grundlag for arbejdet med de andre omrader indenfor Kvalificeret Selvbestem-
melse. Et gget fokus pa at teenke teknikalitet ind i alle aktiviteter kan vaere positivt bidragende til at skabe gget
lee-ring og skabe gget interesse for specifikke aktiviteter.

Der skal veere et generelt gget fokus fra ledelsen, pa at kvalificere arbejdet med Kvalificeret Selvbestemmelse, da
det opleves, at de steder, der har haft dette fokus, er meget lengere i arbejdet med at implementere og bruge
Kva-lificeret Selvbestemmelse som en naturlig del af det peedagogiske arbejdsgrundlag.
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Ungdomsskole

Vores undervisningsplaner kan vi med fordel kvalificere ved et mere struktureret og eventuelt leengere made, hvor
alle undervisere er til stede og i en mere struktureret form for hjelp til nytilkomne undervisere. Opfglgninger sker
én gang arligt udover igangseettelse.

i benytter konkret modellen for Kvalificeret I mindre I nogen .
| hgj grad
selvbestemmelse grad grad

... i samarbejdet med forzldre X

... i samarbejdet med skolerne X

... i samarbejdet med ungdommens
uddannelsesvejledning

... i samarbejdet med socialforvaltningen X

... i forbindelse med peaedagogiske droftelser
internt

| andre sammenhange (udfyld):

Vi vil gare folgende for at understette brugen af modellen for Kvalificeret selvbestemmelse i vores padagogiske

arbejde:

Fritidscentre
Vi vil gennem videndeling pa lederteammeader skabe et gget fokus pa brugen og implementering af brug af
Kvalificeret Selvbestemmelse som det arbejdsmassige grundlag for det paedagogiske arbejde.

Vi vil fokusere pa at oge brugen af Kvalificeret Selvbestemmelse i samarbejdet med foraldre og skoler. Her teen-
kes vaesentligt pa foreeldresamtaler, netvaerksmeder.

Ungdomsskolen
Undervisningsplanerne er som for neevnt i forhold til ungdomsskoleundervisning og -hold. Undervisning af
ungdomsskolelzerere i brugen af Kvalificeret Selvbestemmelse sker en gang arligt.
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Foraldrenes tilfredshed med klubbens understgttelse af barnets/den unges lering og
udvikling ud fra et helhedssyn
Nedenstaende data viser foraeldrenes tilfredshed med klubbens indsats for at udvikle deres barn/unge pa en

reekke vigtige kompetencer. Derudover spgrges ind til foraeldrenes tilfredsend med den paedagogiske indsats,
samt aktiviteterne i klubben.

Tabel 35. Andel af forzldre, der er 'tilfredse’ FU-omradet FU-omradet Kommunen
eller 'meget tilfredse’ med... 2015/16 2016/17 2016/17

... personalets indsats for at styrke dit barns person-

lige kompetencer (fx nysgerrighed, ihzrdighed og 71,4% 70,8% 66%
selvsteendighed)

... personalets indsats for at styrke dit barns sociale

kompetencer (fx vise hensyn, forstaelse for andre og 75,2% 74,9% 69%
hjeelpsomhed)

... personalets indsats for at styrke dit barns kreativitet og

fantasi 72,0% 71,9% 66%
.(.s.apniict):i)ets paedagogiske indsats i forhold til dit barn 78,4% 78,3% 1%
... aktiviteterne i klubben 83,5% 81,2% 75%

Datakilde: Aarhus Kommunes forceldretilfredshedsundersogelse.

Foraldretilfredshed med bgrnenes og de unges trivsel i klubben og pa skolerne
i FU- omradet

Nedenstaende tabel viser foreldrenes tilfredshed med klubbens indsats for at fremme det sociale feellesskab
i klubben samt barnets trivsel.
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FU

Tabel 36. Andel foraldre, der er 'tilfredse’ eller 'meget FU-omradet K
tilfredse’ med personalets indsats for. 2016/17 ommunen
2016/17
... at styrke barnets trivsel i klubben 77,7% 73%
... personalets indsats for at skabe et godt socialt feellesskab i klubben 78,1% 74%

Datakilde: Aarhus Kommunes foreeldretilfredshedsundersogelse (klub)

Ligestilling mellem kennene

| relation til et helhedsorienteret og balanceret fokus pa bgrnene og de unge, er det vigtigt at medtaenke
ligestilling mellem kennene. Med Udvalget for Mangfoldighed og Ligestillings byradsvedtagne Handleplan
for ligestilling og mangfoldighed 2015-2016 blev det besluttet at seette et seerligt fokus pa ken i arbejdet med
bern og unge, herunder bl.a. i kvalitetsrapporten.

Formalet er blandt andet at rette en opmaerksomhed pa de forskellige forventninger, der kan vaere til piger og
drenge, samt stille skarpt pa de forskelle, der kan vaere i drenges og pigers udvikling med henblik p4 at skabe
det bedst mulige grundlag for, at begge ken kan trives, udvikle sig og leere mest muligt.

Dette er i trad med den nye bgrne- og ungepolitiks vision om at alle bgrn og unge skal have gode mulig-
heder for at trives, udvikle sig og lzere bedst og mest muligt. Udvalgte indikatorer praesenteres derfor, opdelt
pa ken med henblik pa at temaet dreftes lokalt.

Tabel 37. Udvalgte indikatorer opdelt Omradet Omradet Kommunen

pa ken (klub) 2015/16 2016/17 2016/17
Andel af klubmedlemmer (piger) 42,3% 44,4% 44,0%
mnde sflubmediommer @rerg) o sex 0%
Andelen af piger, der svarer "Meget " lle "ttt "Jeg . s

er glad for min klub”
fmdelen afdrenge:, der sxarer Meget tit” eller "tit” til i 86.8% 89.7%

Jeg er glad for min klub
Andelen af klubmedlemmer, der tit eller meget tit er
blevet mobbet det seneste ar — (piger)

Andelen af klubmedlemmer, der tit eller meget tit er
blevet mobbet det seneste ar — (piger)

Kilde: Born og Unges LIS: (medlemsregistering, trivselsundersogelse pd klubomradet)
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Tabel 38. Udvalgte indikatorer Omréadet Omradet Kommunen

opdelt pa ken (ungdomsskole) 2015/16 2016/17 2016/17
Andel brugere af ungdomsskolens tilbud (piger) 47,4% 49,1% 50,3%
Andel brugere af ungdomsskolens tilbud (drenge) 52,6% 50,9% 49,7%

Kilde: Medlemsregistrering (ungdomsskolen)

Tilbud i ungdomsskolen

Ungdomsskoleundervisningen er kendetegnet ved en mangfoldighed i tilbud, fleksibilitet og mulighed for at
blande eksperimenterende og traditionelle fag og opdyrke nye fag, nye metoder og nye aktiviteter. Deltagelse
i undervisningen er, som alle gvrige tilbud i fritidscentret frivillig, og i tilrettelzeggelsen af tilbuddene tages
der udgangspunkt i de unges ensker og interesser.

Ungdomsskoleundervisningen skal omfatte 1) almen undervisning, 2) preveforberedende undervisning,

3) specialundervisning, 4) undervisning seerligt tilrettelagt for unge indvandrere i dansk sprog og i danske
samfundsforhold.

Liste over de 10 mest benyttede fag i ungdomsskolen

Fag/Hold
(indskrives af FU)

1. Pravebooster

Datakilde: Ungdomsskolens aktivitetsindberetning (LARA)
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Bydakkende indsatser

Vores seneste evaluering har vist, at vi har ndet vores mdlscetning:

I vores omrade har vi i sarlig grad fokus I : :

pa felgende 3 mal for vores bydakkende minere nogen | hoj grad meget
: L. ) grad grad hgj grad
indsatser (angiv indsats og mal)

1. Feellesskaber pa tvaers X

2. Flere valgparate unge X

3. Nedbrydning af fordomme pa tvaers af
byen/omrader

Vi baserer vores vurdering pa felgende konkrete tegn:

Ungdomsskolen og bydekkende indsatser

Feellesskaber pa Tveers

UngiAarhus’ egne events og projekter: Gelleraps, OMG! og Sommer i UngiAarhus samt UngiAarhus’
samarbejder med eksterne parter: Varsalong, Musikstarter og Teaterprojekt kan alle betegnes som indsatser, der
styrker feellesskaber pa tvaers. Unge mades i alle naevnte aktiviteter pa tvaers af hele byen.

Ungdomsskolen laver flere tvaergaende bydaekkende hold op til events og projekter. Det fremhaeves, at
feellesskabet bade styrkes hos unge og voksne. Malet er at skabe projekter og events, der daekker et bredt
interessefelt, sa flest mulige malgrupper deltager bydakkende. Herunder udsatte og barn med szerlige behov.

Flere valgparate unge

Som udgangspunkt er alle aktiviteter i Ungdomsskolen bydaekkende. Seerligt kan vi fremhaeve
Uddannelsessnusere, valgfag pa ungdomsuddannelserne samt oprettelse af hold pa Ungdomskulturhuset.
Malet er generelt med alle ungdomsskolehold, at de unge har mulighed for afklaring og udvikling af egne
kompetencer. Herunder naturligvis ogsa bedre mulighed for at treeffe kvalificerede valg til og for eget liv, hvilket
er milet.

Nedbrydninger af fordomme

Fordommene om, at unge ikke vil flytte sig ud af eget omrade for at deltage i Ungdomsskoleforlab, er lagt ned.
De unge flytter sig gerne, hvis tilbuddet er spaendende nok. Et eksempel er Valgfag pa ungdomsuddannelserne
og Uddannelsessnusere, hvor der er bred deltagelse fra hele omradet/byen. | nogle tilfeelde kan det ogsa veere
underviseren, der traekker.

Gelleraps og OMG! bruges iseer i inddragelsesprocesser som en nedbrydning af fordomme, idet de kommer
mange forskellige steder fra og fra mange mangeartede familier. Eksempelvis er inddragelse i forbindelse
med, hvad der skal pa scenen til OMG! altafgarende for, at arrangementet henvender sig bredt og nedbryder
fordomme om, at visse unge kun lytter til enkelte genrer. Malet er ikke kun at fa bern og unge til at deltage
bydaekkende, men ogsa de voksne, for i feellesskab lafter vi bedst.
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Omradedakkende indsatser

Vores seneste evaluering har vist, at vi har ndet vores mdlseetning...:

I vores omrade har vi i sarlig grad fokus pa - : |
felgende 3 mal for vores omradedakkende rinere nogen | hoj grad meget
X e grad grad hgj grad
indsatser (angiv indsats og mal)

HestiVest: Fellesskaber pa tvaers, der
nedbryder fordomme, udvikler empati,
udendgrsfeellesskaber, kropsbevidsthed,
Horsemanship.

Vand som tema: Muligheden for at

stifte bekendtskab med vand og natur,
vandsportsgrene, baeredygtighed, fortrolig- X
hed og respekt for vand, vand som
leeringsarena, feellesskab pa tveers.

Vestival: Ungefellesskaber, inddragelse,
ejerskab, kreative |eerings- og X
interessefeellesskaber, fysisk udfoldelse

Adgang til Argange: Inklusion, trivsel,
venskab, samarbejde, kendskab

Vi baserer vores vurdering pa folgende konkrete tegn:

HestiVEST

Feellesskab pa tvaers: Alle klubber har mulighed for at booke en dag til ridning, og alle tider er fuldt
booket. Der er blevet dannet venskaber pa tveers af klubberne, og det afspejler sig i sammensetningen pa
ungdomsskoleholdene.

Nedbrydning af fordomme: HestiVest ligger i Herredsvang, et omrade i Aarhus Vest med en helhedsplan og
mange fordomme. Alle de besggende unge far et meget mere positivt indtryk af omradet gennem de spandende
omgivelser pa matriklen, og derigennem far de forhabentlig en ejerskabsfolelse af omradet.

Udendgrsfalleskaber: HestiVEST skaber en udendersaktivitet i en ellers meget indenderspraeget klubkultur.

Horsemanship: Vi har tilrettelagt seerlige forleb med fokus pa den tekniske og vidensmassige del af det at
ride. Det har veeret et ugelangt forlgb, hvor vi gar i dybden med en lille gruppe, hvor de lzerer teori og tekniske
feerdigheder.

Vand som tema

Der har vaeret to vanduger i sommerferien med deltagelse af alle klubber i UngiAarhus VEST. Vi har alle pladser
fyldt pa felgende ungdomsskolehold: dykning, standup paddleboards, ligesom alle tider i RIB-baden er blevet
brugt.

Alle klubber arbejder med at fa alle medlemmer til at bestd 200-meter svemmepreven. Der er stor interesse for
fisketure i klubberne.
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Vestival

Medlemmer fra alle klubber i UngiAarhus VEST deltager i Vestival. Der er stor interesse fra medlemmerne
for at byde ind pa boder. Her er opgaven at planleegge og organisere boden, samt sta for indkeb, salg og
regnskab. Et eventuelt overskud kan bruges til aktiviteter for gruppen af deltagende bgrn.

Der skabes interessefeellesskaber i klubberne med musik og fodbold som omdrejningspunkt. Der er
mulighed for at optreede pa scene og deltage i fodboldturnering til Vestival.

Adgang til Argange
UngiAarhus VEST afholder arlige A til A temadage for 3 klasserne pa samtlige skoler i omradet. Temadagene
afholdes i samarbejde mellem UngiAarhus —tovholdere, skolen, klubberne og ungdomsskolen.

Arrangementerne, der er planlagt og udviklet af UngiAarhus, har fokus pa samarbejde, trivsel, venskab,
sammenhold og antimobning. Konceptet, der er udviklet igennem en del ar, er de unges forste mede med
UngiAarhus og klubberne. A til A dagen sluttes af med &bent hus-arrangement i klubberne hvor de unge far
mulighed for at prove en eftermiddag i fritidsklubben.

Afviklingen af temadagene betyder, at alle unge fra de kommende 4 klasser, kan begynde i klubben med et
kendskab til personale og muligheder i deres lokale fritidsklub.

Atil A er derfor et steerkt redskab til at skabe en tryk overgang fra skole/SFO til klub. Unge og medarbejdere
har mulighed for at leere hinanden at kende og klubberne far yderligere mulighed for at skabe sig et overblik
over de kommende klubmedlemmer. Dette giver os mulighed for at modtage 4 klasserne pa en mere
kvalificeret made.

Atil A temadagene er ydermere med til at knytte klub og skole tzttere sammen og fungere siledes ogsa
som en gvebane for fagligt samarbejde.

Vi udvikler konceptet Izbende med justeringer pa A til A temadagenes stil og indhold.
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SAMSKABELSE

Born og Unges strategi for Samskabelse

e Som ansatte i Barn og Unge ser vi et gensidigt forpligtende sam-

arbejde pa tvaers af Aarhus Kommune og med det omgivende
samfund som afgerende for, at alle barn og unge udvikler sig
bedst muligt. Vi ser samspillet med barnene, de unge og deres
foraeldre som det vigtigste. Alle barn, unge og foraldre skal
opleve, at de bliver set, hort og har indflydelse.

Samskabelse forudsaetter, at vi kommunikerer rettidigt og
problemlasende pa baggrund af fyldestgarende information.
Det forudsaetter ogsa, at vi mader bern, unge og foraeldre med
respekt, tillid, ligevaerd og anerkendelse af hinandens forskellige
roller og kompetencer. Samskabelse kraever, at vi prioriterer det.
Sammen med bgarnene, de unge og deres foraldre skal vi finde
tid og rum til at skabe felles mal og viden — og med det afsat
udvikle nye felles lasninger.

| Aarhus Kommune er udgangspunktet at foreeldrene er de vigtigste voksne i barnets/den unges liv, og at alle
forzeldre har ressourcer, de kan bidrage med. Fritids- og ungdomsskoleomradet skal derfor have et velfunge-
rende samarbejde med foraeldrene om at understotte barnets eller den unges udvikling og selvstaendiggarelse.

| Aarhus Kommune har byradet vedtaget som mal for foreeldresamarbejde at "Forzeldre og institutioner ind-
gar i et gensidigt forpligtende og vedkommende samarbejde, hvor hver part tager ansvar for bern og unges
trivsel, leering og udvikling”.

Foreeldrenes oplevelse af tilbuddene er ofte teet forbundet med oplevelsen af den daglige kontakt. Det er
blandt andet her, at kimen til et godt og tillidsfuldt samarbejde bliver lagt. Forzeldretilfredshedsundersggel-
sen har da ogsa vist en teet sammenhang mellem foreeldrenes samlede tilfredshed med samarbejdet og
deres tilfredshed med det daglige mede eller kommunikation med personalet.
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Tabel 39. Andelen af foraldre, der er tilfredse FlUamEces FU-omradet T .
eller meget tilfredse med... 2015/16 2016/17 2016/17
...den lgbende dialog med personalet om barnets trivsel, i o o
leering og udvikling 52,0% 45%
...den vejledning, de kan fa fra personalet til, hvordan de i o o
kan styrke deres barns trivsel, leering og udvikling DEZEE 41%
...klubbens digitale kommunikation fx via Foreldre-intra 58,7% 59,8% 55%
Datakilde: Aarhus Kommunes foreeldretilfredshedsundersogelse.
Tabel 40. Andel forzldre, der ”i hgj grad” eller FU-omradet FU-omradet Kommunen
i "meget hgj grad” oplever... 2015/16 2016/17 2016/17
...at personalet inddrager deres viden om barnet i i o o
arbejdet med barnet 44,2% 37%
...en god dialog med personalet om, hvordan forzeldrene 41.0% 35%
- ,07% (<}

kan styrke barnets trivsel, leering og udvikling

Datakilde: Aarhus Kommunes foreeldretilfredshedsundersogelse.

Foraldrenes tilfredshed med samarbejdet med klubben

Det er i hgj grad i samarbejdet med andre, at fritids- og ungdomsskoleomradet er med til at gare en for-
skel for barnenes og de unges kompetenceudvikling. Opfyldelsen af malene i barne- og ungepolitikken og
folkeskolens formalsparagraf forudseetter et teet og forpligtende samarbejde mellem fritids- og ungdomssko-
leomradet og folkeskolen. Samarbejdet mellem skole, ungdomsskole og fritidscenter er bl.a. afgerende for
indsatserne i forhold til udsatte bern og unge, som er et serligt fokusomrade for fritids- og ungdomsskole-
omradet.

Det er derudover vigtigt, at foreeldrene oplever sammenhang mellem de forskellige tilbud til deres barn/ung.

Nedenstiende indikator angiver foraldrenes vurdering af, om samarbejdet mellem klub og skole er tilfreds-
stillende.
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FU-omradet FU-omradet FU- Kommunen

Tabel 41. Andel af forzldre, der ... e A B

... Samlet set er "tilfreds” eller "meget tilfreds” med
samarbejdet mellem mit barns klub og skole

60,0% 54,9% 54%

Datakilde: Aarhus Kommunes forceldretilfredshedsundersogelse.

Foraeldrenes samarbejde med klubben og forventningsafstemning

Foraeldre er de vigtigste i barnenes og de unges liv, og derfor ogsa i relation til deres barns og unges dag-
tilbuds-, skole-, og fritidsliv. Alle forzeldre har en mangfoldighed af ressourcer, der dagligt skal bringes i spil i
forhold til deres bgrns leering, udvikling og trivsel.

Foraeldrene aktiverer og realiserer eksempelvis de ressourcer, de har som primaere voksne i deres bgrns liv,
nar de fx deltager aktivt i barnets hverdagsliv og har fokus pa barnets leering og udvikling. Det forudsaetter
teet dialog og forventningsafstemning. | foreeldretilfredshedsundersggelsen sparges ind til foraeldrenes ople-
velse af samarbejdet med klubben.

bel del foraeldre. d FU-omradet FU-omradet Kommunen
Tabel 42. Andel foraeldre, der ... 2015/16 2016/17 2016/17
Samle? set er "tilfreds” eller "meget tilfreds” med 59.9% 61,8% 56%
samarbejdet mellem klub og hjem
... er "tilfreds” eller "meget tilfreds” med muligheden for i o o
at ga i dialog med lederen, der man har behov e 67%

Datakilde: Aarhus Kommunes foreeldretilfredshedsundersogelse.

Valg til Barn og Unge-byradet

Ifalge formalsparagraffen skal folkeskolen og ungdomsskolen forberede eleverne til deltagelse, medansvar,
rettigheder og pligter i et samfund med frihed og folkestyre.

| Aarhus er der enighed om at sikre, at feellesskaberne bygger pa4 demokratiske principper om antidiskri-
mination, ytringsfrihed, inddragelse og medborgerskab.

Born og Unge-byradet er et af de tiltag, der skal understotte arbejdet med demokratisk dannelse og med-
borgerskab for barn og unge i Aarhus. Barn og Unge-byradet har bl.a. som malszatning at give bern og unge

starre mulighed for deltagelse i og forstaelse af demokratiske processer.

Fritids- og ungdomsskoleomradet har en vigtig rolle i at understgtte valget og den efterfglgende understot-
telse af medlemmerne af Bern og Unge-byradet i baggrundsgrupperne.
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Tabel 43. Stemmeprocent FU-omradet FU-omradet FU-omradet Kommunen
til BU Byradet 2015 2016 2017 2017

Skolernes gennemsnitlige stemme-

57,9% 62,2% 63,6% 70,5%
procent (7. -10. klasse)
Datakilde: Indberetning fra AUF
Tabel 44. Opstilling af FU-omradet FU-omradet FU-omradet Kommunen
kandidater til BU Byradet 2ol 2016 2y 2y
Antal kandidater opstillet 10 12 15 65
Antal kandidater valgt 8 8 8 31

Datakilde: Indberetning fra AUF

Hvad gor FU-omradet for at understette en hgj grad af deltagelse?

Kommentarer til tabel 39:

En af fritidscentrenes fornemmeste opgaver er, at udvikle robuste bgrn og unge med selvvaerd, der er i stand
til at treeffe selvsteendige og reflekterede valg. Foreaeldrekontakten er naturligt dalende i takt med bgrnenes og
de unges aldersmaessige udvikling, hvorfor mange foreeldre leener sig op ad det, de far at vide, nar deres barn
begynder i klub, nemlig at "intet nyt er godt nyt”.

Vi oplever et godt og gensidigt forpligtende samarbejde med forzeldrene, men det er langt fra alle, der har
behov for vejledning i foraeldrerollen. Bade forzeldrene og klubberne respekterer bgrnenes og de unges fritidsliv
som en arena for udvikling i trygge rammer sammen med deres kammerater.

Vi tror derfor pa, at en stor del af foraeldrene ikke oplever de to farste spergsmal som relevante. Langt de fleste
er klar over muligheden for dialog og vejledning, mens en mindre del af foraeldrene ser det som et behov.

| klubberne kontakter vi forzeldrene, hvis vi oplever, at deres barn mistrives eller udviser en uheldig adfeerd, eller
hvis vi steder pa problemer, vi ikke kan lgse i klubben, og som vi derfor har brug for foraeldrenes hjeelp til at fa lost.

Det er gleedeligt at se, at seks ud af ti foreeldre i vores omrade er tilfredse med den digitale kommunikation.
Klubberne vaelger bevidst de platforme for kommunikation, der virker bedst for netop deres malgruppe. Vi
udvikler lsbende vores mader at kommunikere pa bade til foraeldrene og til klubbernes medlemmer.

Kommentarer til tabel 40:
Igen to spergsmal som en stor del af forzeldrene kan have svzert ved at svare p3, da der ikke har veeret behov for
at tale med personalet i klubberne, fordi deres barn trives og er i en sund udvikling.

Det er gleedeligt at se, at vi ligger meget hgijt i forhold muligheden for den gode dialog.

Klubbernes personale er i lsbende dialog med foreeldre til barn med seerlige behov, og vi vurderer, at det pri-
meert er disse foreeldre, der har svaret pa de stillede spergsmal.
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Seerligt i de belastede omrader oplever klubberne, at foraldrene ikke deltager i mader eller arrangementer, som
de inviteres til. Foraeldrene er typisk heller ikke aktive i foreningslivet, og den generelle involvering i deres bagrns
liver mangelfuld. De benytter sig derfor ikke af de muligheder, de har for at folge deres barns sociale udvikling.
Med indlemmelse af 4. klasserne i klubberne er foreeldrekontakten steget betydeligt, og vi ser frem til den naeste
maling, hvor vi har positive forventninger til en hgjere tilfredshedsprocent.

Kommentarer til tabel 41:

Vi er forundrede over, at andelen af tilfredse forzeldre her er faldet, da samarbejdet med skolerne er i en positiv
udvikling. Samtidig er det naturligt, at mange foreeldre ikke kender til aftalerne mellem klubberne og skolerne,
og derfor ikke svarer pa et oplyst grundlag. Vi vurderer, at en stor andel af foraldrene ikke er klar over i hvilket
omfang, vi samarbejder med skolerne.

Bornene kommer direkte fra SFO “erne, hvor kendte voksne fglger barnene i store dele af skoledagen. Skiftet til
klubben som en selvsteendig enhed kan have stor betydning for forzeldrenes oplevelse af sasmmenhzangen mel-
lem skole og fritid.

Vi har en formidlingsopgave i forhold til at afstemme gensidige forventninger mellem klub og foraldre, da disse
er nye sammenlignet med, hvad foraeldrene har veeret vant til fra SFO “en.

Kommentarer til tabel 42:
Igen kan vi til disse spargsmal veere i tvivl om, hvad foreeldrene svarer pa, og igen handler det for os som fritids-
tilbud til store bgrn og unge om at formidle og ga i dialog med foraeldrene om de gensidige forventninger.

I langt de fleste tilfeelde vil det vaere den menige paedagog eller afdelingslederen, der har det bedste kendskab til
det enkelte barn, hvorfor det typisk ikke vil veere lederen, forzeldrene taler med om barnets trivsel og udvikling.
Hvad foraeldrene matte enske at tale med lederen om, handler derfor om andre, mere principielle eller generelle
emner. Her er det gleedeligt, at to ud af tre foreeldre har en positiv forestilling om denne mulighed.

Med den nye struktur fra 1/8 2015, hvor de fleste fritidscentre daekker flere skoledistrikter, og fritidslederen er
blevet leder i flere skoledistrikter og for flere afdelinger, kan der veere forskel pa, hvem forzeldrene anser for
"lederen”, nar betegnelsen optraeder i bestemt form i spergsmalet. Det er typisk afdelingslederen, der er den
daglige leder i den enkelte afdeling, hvorfor foraeldrene kan have et mere perifert forhold til fritidslederen.

Yderligere kommentarer fra fritidscentrene
Vi arbejder systematisk med at involvere alle relevante parter i eksempelvis. demokratiske processer, involvering
i lokaleoptimering og byggeprocesser i klubber og ungemiljger.

Indflydelse pa aktiviteter og mad, og det at det lokale ungerad/klubrad i klubberne samles en gang hver maned
og diskuterer og beslutter ture, aktiviteter, mad med mere.

Ungerad i Frydenlund er en demokratisk gvebane, hvor man kan gve sig i at deltage i demokratiske processer
indenfor en udstykket ramme. Det er for eksempel, at de unge arbejder med midler fra puljen til understottelse
af fritids- og foreningslivet i Frydenlund. Malet er at gore de unge klar til at deltage i mere formelt organiseret
fora som for eksempel baggrundsgruppen i VEST og Barne- og Ungebyradet.

Foraeldre/brugerradet bidrager til at udvikle den almindelige klubdrift ved at udeve deres medindflydelse som
radsdeltagere. Her ytrer de sig og er med til at pavirke prioriteringer vedrarende skonomi, abningstider, perso-
nale, ressourcefordeling med videre.

62 | KVALITETSRAPPORT 2017 UNG | AARHUS OMRADE VEST



Ungdomsskolen
Vores to tovholdere for baggrundsgruppen har vaeret pa besgg pa samtlige skoler, og alle elever pa 7., 8. og
9. klassetrin har faet et opleeg om baggrundsgruppen og Bgrne- og Ungebyradet.

UngiAarhus VEST har en kontaktperson fra hver af folkeskolerne, som har ansvaret for selve afholdelsen af
valget. Det vil sige, at der er direkte bindeled mellem rekruttering og valg. Vi samarbejder om at samle kandi-
dater og interesserede til baggrundsgrupper, dog med UngiAarhus i tovholderfunktionen.

UngiAarhus sgrger for at holde skolernes ledelser og valg-tovholderpersoner opdaterede op til valget med
procedurer og datoer.

Vi afholder et informationsmeade for interesserede unge, hvor tovholderne uddyber oplaegget om deltagelse
i Barne- og Ungebyradet og baggrundsgruppen, og dermed sikrer engagement gennem forventningsafstem-
ning.

Hvad ger FU-omradet for at understatte velfungerende baggrundsgrupper (hvor medlemmer af Barn

og Unge-byradet deltager)

Ungdomsskolen:

Som en del af ovenstaende procedurer gar vi meget ud af at forklare de unge, at man sagtens kan deltage, selv
om man synes, det er en for stor mundfuld at blive kandidat. Hermed slar vi to fluer med et smaek og rekrutte-
rer kandidater til bade barne- og ungebyradet og baggrundsgruppe pa én gang.

De kandidater, der ikke kommer ind, deltager fortsat i baggrundsgruppen, som dermed ogsa fungerer som
gveba-ne og klargering til dem der ensker at stille op til ungebyradet det efterfolgende ar. Baggrundsgruppe og
ungeby-radsrepraesentanter megdes for hvert byradsmede, hvilket bliver faciliteret af de to tovholdere.

Baggrundsgruppen og ungebyradsrepraesentanterne fra UngiAarhus VEST afholder mange af deres mader
centralt i Aarhus i Ungdomskulturhuset for at gore transportlogistikken sa nem som muligt. De unge deltager
desuden sammen med en tovholder i UngiAarhus VEST bestyrelsesmader.

Der er fra arets start planlagt en reekke arrangementer for baggrundsgruppen for at sikre fastholdelse og ud-
vikling. Introturen er forste del, og har fokus pa at styrke feellesskabet i baggrundsgruppen og at lave videoma-
teriale til valget. Medlemmer af baggrundsgruppen har desuden faet tilbud om at deltage i bydeekkende ture

til Folkemadet pa Bornholm og en studietur til Athen, hvilket har skabt sterre sammenhang med de ovrige
baggrundsgrupper i byen.

Vi har opjusteret med en ekstra tovholder, sé vi nu har tre, da vi oplever en stor stigning i tilslutningen til bag-
grundsgruppen. De unge har udover ovennaevnte haft en seerlig rolle i deltagelsen af i planleegning og afvikling
af EYC-konferencen i Aarhus for 600 unge fra Europa i september 2017.

Baggrundsgruppen er inviteret til at deltage i bestyrelsesmader for UngiAarhus VEST, hvor de har et fast punkt
pa dagsorden og inddrages i forskellige emner samt arrangementer i UngiAarhus VEST. Gruppen deltager
med to unge og en tovholder ved maderne, og skriver ligeledes indleeg til vores nyhedsbreve, nar der er nyt at
berette.

FU-omradets fokusomrader ift. samarbejdet i lokaldistriktet (pa tvaers og eksternt)

Med vedtagelsen af "Plan for fritids- og ungdomsskoleomradet i Aarhus Kommune” har byradet under-
streget vigtigheden af et velfungerende samarbejde mellem fritidscentrene/ungdomsskolen og skolerne i
lokaldistrikterne. Det forpligtende samarbejde mellem UU og Socialforvaltningen og samarbejdet med det
frivillige foreningsliv er ligeledes fremhavet. Nedenfor bedes FU omrade redegere for aktuelle fokusomradet
i forhold til disse samarbejdsflader.
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Fokusomrader for samarbejdsaftalen mellem FU og skolerne i omradet:

Partnerskabsaftalen er afseet for den falles droftelse af de unge. Udarbejdelsen af aftalen er stedet, hvor vi kon-
firmerer vores aftaler og far gje pa nye satsninger i feellesskab.

Der er Partnerskabsaftaler i alle skoledistrikter, der beskriver det strukturelle, praktiske og skonomiske samar-
bejde, og det er den lokale Fritidsleder, der er ansvarlig for indkaldelse til aftalens lgbende evaluering.

Samarbejdet mellem skolerne og UngiAarhus er vidt forskelligt fra skoledistrikt til skoledistrikt, da der er stor
forskel pa, hvor mange ressourcer, skolerne bruger pa samarbejdet med UngiAarhus.

I nogle skoledistrikter er der er et relativt stort samarbejde, hvor medarbejdere fra klubberne deltager i under-
visning pa skolen, har understgttende undervisning i klubben eller deltager ved lektiehjeelp samt forskellige
projekter.

| andre skoledistrikter begraenser samarbejdet sig til lektiehjzelp og/eller sma afgraensede projekter samt
meadefora.

| alle skoledistrikter gennemfarer vi Adgang til Argange i foraret for 3. argang og 'Traef et Valg’ i efteréret for 7.
argang.

Der er nedsat et fast team af gennemgaende medarbejdere pa tveers af UngiAarhus VEST, der sammen med de
lokale klubmedarbejdere faciliterer en hel skoledag, hvor leererne er med som understottende observatorer.

Samarbejdet mellem skolerne og klubberne er i konstant udvikling, og vi inspirerer hinanden til metoder til at
skabe et gensidigt forpligtende og ligeveerdigt samarbejde mellem laerere og paedagoger. Vi oplever i stadig
stigende grad, at leererne eftersperger paedagoger til serlige indsatser i skolen.

Der er store lokale forskelle pa, hvor langt vi er i dette samarbejde, og en afgerende faktor for processen er
skoler-nes indstilling til skonomisk at prioritere det mulige samarbejde.

Vi arbejder kontinuerligt pa, at netveerksmader om faelles barn og unge med seerlige udfordringer automatise-
res, sa vi naturligt inviterer hinanden med til mgderne.

Pa selve rammen har det veeret et fokusomrade at fritidsleder og ungdomsskolekoordinator forbereder sig til
medet i feellesskab, for at sikre den bedst mulige forberedelse og afstemning. Gennem LOKE har vi i VEST haft
et sarligt fokus pa at praesentere raekken af valgfagssamarbejder med erhvervsuddannelserne jf. 25% malseet-
ningen og ligeledes er temaet omkring fritid ind i skoledagen et af de vaesentligste fokusomrader, for at sikre
den helhedsorienterede indsats og vores komplementerende rolle i de unges skoleliv.
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Fokusomrader for samarbejdet med socialforvaltningen:

Generelt

Vi oplever samlet set et godt og udviklende samarbejde med Socialforvaltningen. Som noget nyt tilbyder
Socialforvaltningen at komme ud lokalt i stedet for, at vi som fagpersoner eller foraeldrene skal henvende sig
til Forvaltningen p4 aftalte tidspunkter.

Eksempler

| Harlev Midtpunkt tilbyder Familieafdelingen anonym radgivning hver tirsdag formiddag. To socialradgivere
stiller sig til radighed i tre timer, hvor foreeldre eller storre barn og unge anonymt og uden at skulle bestille en
tid kan fa rad og vejledning om saerlige problemer. Projektet er nystartet, men er allerede blevet populeert.

Pa Gammelgaardskolen er der hver torsdag mulighed for, at laerere og paedagoger kan fa sparring med to
socialradgivere om barne- og familiesager.

Begge tiltag er gode eksempler pa, hvordan det offentlige kan nytaenke sine ydelser pa en made, der skaber en
hurtig og lokal effekt. Projekter som disse haber vi vil spredes til flere omrader!

Om Gruppeindsatser i samarbejde med Ungdomscentret (Magistraten for Sociale Forhold og Beskzftigelse)
UngiAarhus og Ungdomscentret er i teet samarbejde, nar der udvikles og afvikles gruppeindsatser i de udsatte
boligomrader. Det gor vi med afseet i klart defineret rammer for samarbejdet pa tveers af Sociale Forhold og
Beskaftigelse, Ungdomscentret, og Barn og Unge, UngiAarhus, der understotter en systematisk, malrettet og
koordineret indsats.

Samtidigt skal denne ramme skabe klarhed og overblik over alle elementer i de feelles gruppeindsatser, vi i
samarbejde afvikler i de udsatte boligomrader i Aarhus Kommune.

Idet vi i samarbejdet rykker neermere og neermere hinanden via de unge som for UngiAarhus’ vedkommende
kraever en ekstra social-/specialpaedagogisk indsats, og som samtidigt ikke er unge, som Ungdomscentret
kommer i kontakt med, da de ikke far en foranstaltning herfra, har vi udarbejdet en klar samarbejdsmodel.
Effekten skal blive udviklingen af indsatser, der treeffer malgruppen, og som det reflekterede og koordinerede
samarbejde pa tveers giver mulighed for at tilbyde effektfulde indsatser.

Om deltagelsen i Innovationspuljeprojektet ”En vej ind i feellesskabet”

Projektet er malrettet unge under 18 ar, der mangler de faglige, de personlige og/eller sociale forudseetninger
for at kunne pabegynde og gennemfare en ungdomsuddannelse. Malet er overordnet at skabe effektfulde ind-
satser og aktiviteter, der kan hjelpe de ikkeuddannelsesparate unge til at udvikle deres uddannelsesparathed i
forleengelse af argangsmeaderne i 7., 8. og 9. klasse.

Dette sker i projektet via en systematisk tilgang til at arbejde med de unges personlige og sociale kompeten-
cer i fellesskabet. Et vigtigt element i projektet er derfor, at kompetencerne fra det specialiserede omrade skal
i spil inden for det generelle forebyggende arbejde.

| projektet er der flere kommunale samarbejdspartnere. Centralt i projektet og samarbejdet star blandt andet
udvikling og implementering af en falles faglig forstielsesramme samt feelles metodisk afszet, der sikrer sy-
stematik og opfelgning pa effekten af indsatserne pa tveers af Magistraterne for Barn og Unge og Sociale For-
hold og Beskeeftigelse indenfor en felles "komponenttaenkning”, hvor ydelserne ivaerkszettes i sammenheng.
Derudover arbejder vi ogsa pa udvikling af nye ydelser pa tveers af magistraterne pa baggrund af eksisterende
virkningsfulde ydelseskomponenter.
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Fokusomrader for samarbejdet med ungdommens uddannelsesvejledning:

Vi samarbejder med Ungdommens Uddannelsesvejledning om de ikkeuddannelsesparate unge i henhold til
samarbejdsaftalen. Det er bade pa det generelle plan om alle folkeskoler og specifikt i projektet ’En vej ind i
feellesskabet’.

Vi etablerer UngiErhverv-forlgb for unge visiteret hertil af uddannelsesvejledningen, og derudover har vi et
samarbejde med dem om fastholdelsesindsatser for unge i ungdomsuddannelser.

Endelig benytter Ungdommens Uddannelsesvejledning vores uddannelsessnusere som et tiltag, de kan vej-
lede uafklarede unge til at deltage i.

Fokusomrader for samarbejdet med frivillige, foreninger, erhvervsliv m.fl.

Lederrad

| omraderne Tilst, Frydenlund, Bispehaven og Skovgardsparken er der nedsat lederrad, der blandt andet har til
opgave at fordele midlerne fra puljen til understgattelse af fritids- og foreningslivet i disse omrader. Med afseet
i denne pulje indgar vi i et samarbejde omkring at arbejde med understgttelse/udvikling af medborgerskab
samt understgtte de unge i at indga i et aktivt fritids- og foreningsliv. Gennem det sidste ar har vi arbejdet
med at kvalificere og opdatere materiale til dette formal, at organisere beslutningsgrupper samt afstemme pa
tvaers af UngiAarhus. Gennem lederradsmederne har vi opnaet et taettere samarbejde med repraesentanterne
fra Sport & Fritid og blandt andet faet storre fokus pa fritidspasset, hvilket dog kan udvikles yderligere.

Projekt Sommerbus
| 2016 begyndte "Projekt Sommerbus” i tre udvalgte omrader: Hasle, Tilst og Harlev-Sabro.

Sommerbussen er en fysisk minibus, der er bemandet af personale fra fritidscentrene. Den kerer rundt pa
forudbestemte Hot Spots, som den lokale skole, dagtilbuddet og de lokale foreninger er med til at udpege
som steder, de unge plejer at mgdes om aftenen i sommerperioden.

Folgende er et uddrag af projektbeskrivelsen for Projekt Sommerbus, der populzrt fortalt handler om at fa de
unge til at drikke sodavand og spille fodbold i stedet for at drikke vodka og bedrive heerveerk:

Projektets formal:

Nedbringe udgiften til reetablering og reparationer af omradets legepladser, skolegarde, institutioner og ov-
rige bygninger og anleeg som folge af storre barn og unges problematiske adfeerd i ferieperioden.

Komme i dialog med stgrre barn og unge og tilbyde dem konstruktive aktiviteter i sommerperioden.

Fa et starre kendskab til grupperingerne og mobiliteten blandt omradets sterre bern og unge og afdaekke
behovet for den fremtidige indsats over for disse.

Gare projektet kendt og attraktivt blandt de stgrre bern og unge gennem dialogbaserede og demokratiske
omgangsformer.

Udvide det personlige, gensidige kendskab blandt personalet i UngiAarhus VEST

Projektet finansieres delvist ved, at dagtilbuddet, skolen og diverse foreninger bidrager gkonomisk til driften,
og alle interessenter indkaldes til et made forud for indsatsen, samt inviteres til en efterfalgende evaluering.
| Harlev blev projektet koordineret med de lokale Natteravne, sa de to indsatser komplimenterede hinanden
og var med til at skabe en mere rolig og tryg sommer med betydeligt mindre heervaerk og kriminalitet.

Eksempler fra Tilst
| Tilst samarbejdes der med forskellige frivillige akterer for at stette barn og unge i lokalomradet. Der er et
samarbejde med tre lokale virksomheder for at sponsorere driften af bussen i Skjoldhgj og Tilst.
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Den stottes af Anelyst Auto, Dahl Kereskole og Tilst Synshal.

Karmapige-projektet i Tilst har samarbejdet med Rotary siden 2013, og de har givet midler til bade projek-
tets drift og arrangementer.

Vi har et DGlI-streetworkout projekt i samarbejde med DGl for en gruppe piger, der ikke er tilknyttet TST-
fodbold. Pigerne har dannet deres eget "community”, og de star selv for at treene og koordinere pigegrup-
pen. Det understgttes af Tilst Ungemiljo og en opsggende gadeplansmedarbejder. Der forsoges at brobygge
til TST.

Tilst Ungemiljg afviklede i 2016 Mind Your Own Business i samarbejde med Dansk Flygtningehjeelp.
Tilst Ungemiljg har en "mormorordning”, hvor en lokal frivillig kommer og bager kage og hygger med de
unge en gang om ugen. Denne ordning har fungeret i flere ar.

Fokusomrader for samarbejdet med FO klubberne i omradet.

Der eksisterer FO-klubber i tre lokalomrader i UngiAarhus VEST: Tilst, Harlev og Sabro.

Tilst

Der har i perioden 2015-2017 ikke veeret et samarbejde mellem UngiAarhus og FO-klubben i Tilst. Der blev i
2012 lavet musikfaciliteter pa Tilst Skole i et samarbejde, hvor FO-klubben blev inddraget. Samarbejdet fungerer
i praksis uden koordinering, hvor deltagerne pa skift har brugsret over lokalerne. Det har ikke i perioden vaeret
snitflader og sammenhange, hvor det har vaeret oplagt at samarbejde. Der har i 2016 vaeret en samtale med
bestyrelsesformanden Knud Erik Byrialsen, hvor der blev aftalt at han ville vende tilbage for at sattes et made
op angaende et eventuelt samarbejde. Vi vil tage kontakt til ham igen for at folge op.

Harlev

Der er etableret et praktisk samarbejde med FO-klubben, da vi nu deler matrikel.

FO-klubben har et selvsteendigt rum pa cirka 50 m2 af klubbens indenders areal. Rummet er aflast i dagti-
merne, og vi hjeelper FO-klubben med at fa adgang til eleverne i Udskolingen, sa de stadig har en tilknytning til
Midtpunkt.

FO-klubben er en vigtig kilde til viden om de unge, og én af FO-klubbens medarbejdere indgar i ”Projekt Som-
merbus”, hvilket har haft en stor positiv effekt pa samarbejdet, ogsa paedagogisk og kulturelt.

Vi afholder jeevnligt mader, hvor vi laver praktiske aftaler for husets indretning og anvendelse. Senest har vi i
feellesskab lavet et gamerrum med pc “er og PlayStation til gleede for begge klubbers medlemmer.

Sabro
Det er ikke lykkes at etablere et mgde om et muligt samarbejde med FO-klubben.
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VIDENSBASERET PRAKSIS

Born og Unges strategi for Vidensbaseret praksis

e Som ansatte i Barn og Unge straber vi efter excellent praksis.
Derfor skal vi blive klogere sammen. Vi udvikler vores praksis
med afszt i bred og sammenhasngende viden. Vi inddrager bade
berns, unges, foraeldres og professionelles viden, egne data og
forskning. Vi er abne, fagligt nysgerrige og reflekterende over
praksis — og vi ter bade flytte os eller sta fast, nar det er ngdven-
digt. Vi skaber bedre resultater ved systematisk at dele relevant
viden med hinanden og anvende den i egen og falles praksis.

De data og oplysninger, der prasenteres i denne lokalrapport giver anledning til folgende opmarksomhedspunkter
i forhold til at udvikle vores indsatser i lokaldistriktet... (vil udfoldes i den lokale udviklingsplan)

Vi har meget lav procentdel som klubmedlemmer og meget hgj procentdel som deltagere i ungdomsskoletilbud
i den eeldste del af vores malgruppe. Kan vi udvikle vores tilbud til den malgruppe samlet set, med baggrund i at
Ungdomsskolen har kontakt til de fleste?

Som samlet omrade, vil vi i alle lokaldistrikterne bringe yderligere opmaerksomhed ind i samarbejdet med folke-
skolerne med malet om at reducere antallet af overvaegtige bern og unge.

Vi vil fortsat skulle have et starre fokus pa hvordan vi gennem vores arbejde bidrager til at flere unge veelger en
erhvervsuddannelse.

Foraeldresamarbejdet er vi stadig ikke i mal med, sa der skal taenkes nye veje, og kigges pa best practice.
Vores bidrag til den dbne skole. Der er meget stor forskel pa hvor taet vi samarbejder i de enkelte lokaldistrikter.

Fokus pa vores udenders faciliteter

Vi vil fremhaeve falgende konkrete tiltag i FU-omradet, til understettelse af vidensbaseret praksis....

UngiAarhus VEST arbejder pa at fa alle kompetencer frem i lyset, sé flere barn og unge kan profitere af vores
tilbud. Vi har derfor valgt en struktur med temaformiddage og diverse arbejdsgrupper i et omradedaekkende
perspektiv, sa videndeling og opgaveansvar pa tvaers hele tiden udvikler sig, bade i forhold til organisationsud-
viklingen og i forhold til ydelser.
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Herunder oplistes en del af de omradedaekkende grupper og tiltag, der samtidigt alle er beskrevet yderligere i
rapporten:

« Adgang til Argange for samtlige 3. klasser pa 11 folkeskoler

. Adgang til Argange "Traf et valg’ for samtlige 7. klasser pa 11 folkeskoler

« Specialtropperne der har fokus pa udvikling af vores ydelse malrettet barn og unge med saerlige behov

« Vand som tema. Daekker over flere grupper der udvikler vanduger, sejler vores RIB’s, dykning, svemning etc.
« Kavaleriet. Der udvikler vores omradedaekkende HestiVEST

« Vestival

« Omradedaekkende struktur omkring arbejdsmiljoet og trivsel blandt ansatte

« Ungdomsskolen ind i alle 7.-8.-9. klasser pa 11 folkeskoler

Som noget saerligt har vi i UngiAarhus VEST valgt at prioritere:

DPU i UngiAarhus VEST

Den Paedagogiske Udviklingsgruppe i VEST (DPU), fungerer som en betegnelse for den indsats der har til for-
mal at understgtte og udvikle den faglige paedagogiske praksis i VEST. Vi har i VEST valgt at afszette personale-
ressourcer til netop disse opgaver. | UngiAarhus VEST har vi valgt at prioritere at have ansat 1.5 stilling, delt af
to personer, som intern faglig Koordinator. Opgaverne er vaesentligt indenfor den interne paedagogisk faglige
udvikling, samt arbejdet med udsatte unge i UngiAarhus Vest.

Basalt set er formalet med den faglige koordinator funktion at understgtte og udvikle pa den interne paedago-
giske praksis i VEST. Dette sker fra en position taet pa praksis, men samtidigt alligevel sa meget pa afstand, at
tendenser og behov kan leeses pa tveers, og den koordinerede tvaergidende indsats kan forekomme, da ansva-
ret denne ligger hos den faglige koordinator.

DPU i VEST tilbyder en raekke forskellige ydelser som eks; intern procesfacilitering, understettelse i forbindelse
med arbejdet med KVAS-modellen (herunder sparring, inspirationsoplaeg, indfering i modellen, arbejdet med
den og teenkningen bag samt udarbejdelse af peedagogisk materiale til brug i praksis, faglig projektsparring og
udvikling samt Faglig sparring med Fritidsledere og afdelingsledere, i forhold til den paedagogisk praksis, og
forholdet imellem denne og organiseringen af arbejdet. Derudover star DPU for udviklingen af Den Paeda-
gogiske Veerktgjskasse, som er en ramme for arbejdet med den samlede og fortlebende bestrebelse pa at
understgtte den konkrete paedagogiske praksis i de paedagogiske i institutioner i UngiAarhus VEST.

Den Padagogiske Vearktojskasse er en fysisk veerktgjskasse, som i praksis har form som en reol, der samler alt
det basale materiale, der understotter den padagogiske praksis.

Men det er samtidigt vigtigt at pege pa, at den fysiske Peedagogiske Veerktojskasse har en virtuel pendant. Og
disse to udgaver af DPV (fysisk og virtuel) udger basiskomponenterne i det, man kan kalde en intern 'infra-
struktur’ i VEST.

Denne 'infrastruktur’ har til formal at understotte den faglige vidensdeling, brugen af faglige redskaber og
metoder, erfaringsformidling af konkrete paedagogiske aktiviteter og indsatser.

Det overordnede formal med DPV i sine forskellige former, er at understette udviklingen af et 'fagligt mindset’
hvor det at planleegge, beskrive, evaluere og udvikle den paedagogiske praksis er og fortsat bliver et vilkar for
arbejdet i VEST.
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ORGANISERING

Overordnet organisering af fritids- og ungdomsskoleomradet:

FU-CHEF
Leder for FU Leder for de
feellesadministration - opsagende
medarbejdere
FU-leder FU-leder FU-leder FU-leder
Syd Vest GT Nord
Vicer Klub/legeplads Vicer Klubl/legeplads Vicer Klub/legeplads Vicer Klub/legeplads

Fritidsleder: 9 Fritidsleder: 7 Fritidsleder: 2 Fritidsleder: 9
Afd.leder: 19 Afd.leder: 15 Afd.leder: 2 Afd.leder: 20
Matrikler: 24 Matrikler: 17 Matrikler: 4 Matrikler: 22

Dette fritids- og ungdomsskoleomrade bestar af (indskriv):

Tabel 45. Organisering indenfor FU omradet

Fritids- og ungdomsklubber 20
3 men vi har udviklet
Paedagogisk ledede legepladser pa udeomrader, sa i
praksis 5
1 pa rigtigt mange
Ungdomsskole P gtgt g
matrikler
Antal skoledistrikter i FU-omradet n
Antal FO klubber beliggende i FU-omradet 3

70 | KVALITETSRAPPORT 2017

UNG | AARHUS OMRADE VEST



B Kvalitetsrapport 2017

Foraldrenes tilfredshed med rammerne i klubberne

Tabel 46. Andelen af foraldre, der er 'tilfredse’ FU-omréadet FU-omradet Kommunen
eller 'meget tilfredse’ med... 2014/15 2016/17 2016/17
... klubbens &bningstider 85,7% 85,4% 86%
klubbgns fysiske rammer indenders 73.9% 72,3% 74%
(lokaler, inventar, plads mv.)
... klubbens udendaers faciliteter og arealer 72.9% 67,6% 73%

(legeplads mv.)

Datakilde: Aarhus Kommunes forceldretilfredshedsundersogelse.
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RESSOURCER

FU - OMRADET I TAL (BRUGERE AF FRITIDS- UNGDOMSSKOLEOMRADET)

Klub
Tabel 47a. Baggrundsoplysninger FU-omradet FU-omradet FU-omradet Kommunen
og indskrivning 2014/15 2015/16 2016/17 2016/17
Andel unge i alderen 11-14 ar, der er o o o 5
medlem af en fritids-/ungdomsklub 34,09 32,0% B 40%
Andel unge i alderen 15-17 ar, der er 9,0% 12,0% 11,0% 10%
medlem af en ungdomsklub
Anc.iel unge i alderen 14-17 ar, der er 43.0% 65.0% 70,0% 65%
registrerede brugere af ungdomsskolen
Tabel 47b. Baggrundsoplysninger FU-omradet Kommunen
og indskrivning 2017/18 2017/18
Antal elever i 4. klasse der er indmeldt i klub pr. sep. 2017 438 2064
Andel af eleverne i 4. klasse i omradet der er indmeldt i klub pr. sep. 2017 73,1% 74,9%
Klub: tildeling af specialressourcer
Tabel 48. Oplysninger om . ) .
specialressourcer bevilget til barn FU-omradet FU-omradet FU-omradet Kommunen
og unge i klubberne 2ol 2016 2017 2017
Antal klubmedlemmer hvortil der bliver
bevilget vidtgaende stotteressourcer 94 99 12 437
og/el. specialklassetilleeg i PPR
Andel klubmedlemmer hvortil
der bliver bevilget vidtgdende 6,8% 6.7% 5,4% 47%

stotteressourcer og/el. specialklasse-
tilleeg i PPR
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Elever og hold i ungdomsskolen

Tabel 49. Indskrivning i UNG | Aarhus UNG | Aarhus UNG | Aarhus
ungdomsskolen (bydakkende) 2014/15 2015/16 2016/17
Aktive elever 14737 14042 14454
Meveedpesoner s my
waehod e s o
middaveungeiomader Wy we wiss

Datakilde: Ungdomsskolens aktivitetsindberetning (LARA)

FU-OMRADET I TAL (BAGGRUNDSOPLYSNINGER)

Tabel 5o. Baggrundsoplysninger FU-omradet FU-omradet FU-omradet Kommunen
’ y 2014/15 2015/16 2016/17 2016/17
AntaJ bagrn/unge 1114 ar bosiddende i 3.026 3130 3.074 12.727
omradet
AntaJ bgrn/unge 1517 ar bosiddende i 2369 2 345 2.404 9.834
omradet

Andel af bgrn i alderen 11-17 &r med
anden etnisk herkomst end dansk 20,7% 21,0% 20,7% 13,1%
bosiddende i omradet

Antal unge i alderen 1117 ar der
har modtaget foranstaltning efter 1M,1% 12,4% 13,2% 1,7%
serviceloven*

Anta! unge i ilderen 11-17 ar, der gar i 47% 4,6% 4,9% 3.9%
specialtilbud*

Andel unge i alderen 1117 ar, hvor
begge foreeldre har grundskolen som 9,9% 10,3% 10,2% 7,3%
hgjeste gennemfgrte uddannelse*

Datakilde: Born og Unges administrative systemer, Ungdomsskolens aktivitetsindberetning (LARA)

* Indikatoren er udtryk for antallet udsatte born og unge jf. Aarhus Kommunes egne opgorelser af inklusion og de nationale opgorelser af de
sociale 2020-madl
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Kriminalitetsstatistik for bern og unge i FU-omradet

Kriminalitetsstatistikken giver et billede af udfordringerne i forhold til udsatte bern og unge bosiddende i det
enkelte skoledistrikt. Opgorelsen omfatter alene den kriminalitet, der er blevet registreret hos politiet.

Tabel 51. Kriminalitet (sigtelser) FU-gcr;r:Zidet FU'Z:]]'?det FU-:::rsédet Korzcr)r:lgnen
Andel sigtede 10-144rige 0,34% 0,39% 0,36% 0,28%
sl sigeer orrovginge e o0 s 5
hdelsgedersviige 456k sxe seex a0
aoalsgeserongnge w6 mo 8 e

Datakilde: Lokalsamfundsprofilen

OKONOMI

Barn og Unges decentralisering folger de feelles kommunale retningslinjer om, at det akkumulerede over-
skud ikke ma ligge over 10 %, mens et underskud ikke ma veere storre end 5 % af det samlede budget. Siden
2011 har der veeret saerligt fokus pa overholdelse af de udmeldte budgetter. Det har derfor kraevet seerlige
aftaler at overskride budgettet.

Tabel 52. Bkonomi FU-omradet FU-omradet
2015 2017 %
Det samlede budget 49.686.855
Regar amam .
Furomrides sumuleredesaus limo e w2 L

*Foreligger forst ultimo marts 2018

Nedenstidende opggarelse viser de midler, der er tildelt specifikt til barn med handicap i henhold til budget-
tildelingsmodel vedr. barn og unge med handicap i pasnings- og fritidstilbud.
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Tabel 53. Ressourcer til barn med FU-omradet FU-omradet FU-omradet
sarlige behov i klub R2014 R2015 R2016

Ressourcer tildelt til barn med saerlige behov 9.193.633 8.576.033 8.911.106

Ressourcer tildelt til barn med de mest vidtgaende
handicap

ATTRAKTIVE OG BAREDYGTIGE ARBEJDSPLADSER

Bern og Unges strategi for Attraktive og baeredygtige arbejdspladser

Vi fremmer trivsel, samarbejde og et godt arbejdsmiljo

Som ansatte i Barn og Unge udvikler vi attraktive arbejdspladser, skaber flles udvikling og handterer foran-
dring via retfeerdige, gennemskuelige og involverende processer. Med udgangspunkt i et staerkt samarbejde
i MED har vi fokus pa et godt arbejdsmiljg, hvor der er sammenhaeng mellem trivsel pa arbejdspladsen og
kvalitet i opgavelasningen.

Vi gor det meningsfuldt for alle medarbejdere og ledere at arbejde i Barn og Unge. Det betyder, at alle har
indflydelse pa eget arbejde og mulighed for fortsat at udvikle sig uanset erfaring. Alle skal opleve at bidrage
til lssningen af den feelles opgave - at give alle barn og unge det bedste afszt for et godt liv. Ledere i Barn og
Unge gar forrest og sikrer folgeskab gennem erlig og tydelig kommunikation. De tager ansvar for det gode
samarbejde om kerneopgaven, skaber sammenhzng og viser retning.

Vi samarbejder pa tveers

Som ansatte i Barn og Unge lykkes vi med et tillidsfuldt samarbejde, nar vi anerkender vores forskellige
opgaver, kompetencer, erfaringer og perspektiver. Vi samarbejder pa tvaers af faggrupper, hierarkier og orga-
nisatoriske graenser for at skabe starst mulig progression for barn og unge, ansatte og organisationen som
helhed.

Vi etablerer tid og rum til konstruktiv kritisk refleksion

Som ansatte i Barn og Unge prioriterer vi feelles refleksion over vores handlinger med afszt i erfaringer, ob-
servationer, data og forskningsbaseret viden. Vi er nysgerrige pa hinandens praksis, sgger sparring og tilbyder
vores hjelp. Vi udfordrer hinandens vaner og rutiner. Vi ter sette os selv i spil for at styrke evnen til at traeffe
fagligt kvalificerede og oplyste beslutninger.

Vi fremmer videndeling og anvender vores ressourcer optimalt

Som ansatte i Barn og Unge fremmer vi dbenhed, gennemsigtighed og gor det naturligt at dele viden og ideer
til nye lgsninger. | ord og handlinger er vi troveerdige, respektfulde og engagerede. Det er en felles forpligtelse
— som en del af kerneopgaven — at prioritere og anvende vores ressourcer optimalt med gje for sikker drift.

Vi streeber efter en kultur, hvor viden knytter den daglige opgavelasning og strategiske udvikling tzettere
sammen. Det er en kollektiv forpligtelse og et individuelt ansvar at dele erfaringer og viden lokalt og p4 tveers
af opgaver, fagligheder og ansvarsomrader.
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Arbejdsmiljo og trivsel har stor indflydelse pa lesning af kerneopgaven. Det viser en raekke undersggelser. En
hgj social kapital i form af en god samarbejdsevne baseret pa en hgj grad af tillid og retfaerdighed pa arbejds-
pladsen giver mere motiverede og engagerede medarbejdere og en hgjere produktivitet.

Medarbejdernes trivsel males som en del af ArbejdsPladsVurderingen (APV’en). Af nedenstiende fremgar
arbejdspladsens resultat af undersggelsen pa 3 udvalgte fokusomrader:

Tabel 54. Medarbejdernes vurdering FU-omradet FU-omradet

af social kapital... 2015 2017
Relationer til kolleger 70 74
Relationer til neermeste leder 71 76
Restonerdlandregupper o
Resoner i beidspidsen now __—

Kilde: ArbejdsPladsVurderingen (APV'en), Social kapital malingen

Medarbejdernes sygefravaer

Kommunen
2016/17

Tabel 55. Sygefravaer hos FU-omradet FU-omradet
medarbejdere i FU 2014/15 2015/16

Gennemsnitligt antal
fravaersarbejdsdage 16,6 16,7
pr. fuldtidsansatte i alt

Gennemsnitligt antal

fravaersarbejdsdage pr.

medarbejder med sygefravaersperioder 7,5 8,0
pa 14 kalenderdage eller derunder

(korttidssygdom)

Gennemsnitligt antal
fraveersarbejdsdage pr.

medarbejder med sygefraveersperioder
over 14 kalenderdage (langtidssygdom)

Datakilde: Born og Unges administrative systemer
Note: Fraveersdage opgores ud fra fraveersirsagerne: Sygdom, {56, Delvis sygdom, Nedsat tid, Arbejdsskade, Nedsat tid pga. arbejdsskade.

76 | KVALITETSRAPPORT 2017 UNG | AARHUS OMRADE VEST



FU-BESTYRELSENS UDTALELSE TIL
KVALITETSRAPPORTEN 2017:

Generelt
Kvalitetsrapporten 2017 for "UngiAarhus” omrade vest giver en grundig beskrivelse af den opfelgning, der er
foretaget pa de 4 udviklingspunkter, der blev aftalt ved kvalitetssamtalen 201s.

Det bemeerkes, at der ikke var tilsynspunkter i forbindelse med den pagzldende samtale.

| perioden siden kvalitetsrapport 2015 blev skrevet er der sket en reducering af malgruppen pa 600 i omrade
vest. Det er sket pa grundlag af barn og unges bopael. De 600 er overfort til Gellerup/Toveshgj, sa de
indgar i kvalitetsrapporten herfra. Det betyder, at det kan veere sveert i nogle til feelde at foretage vurdering af
talmaterialet.

Temaer til kommentering

o Sygefravaer og medarbejdertrivsel
Bestyrelsen hilser med tilfredshed, at sygefravaeret blandt medarbejderne er faldet betydeligt siden sidste
rapport.
Der arbejdes meget med at sikre en god trivsel for ledelse og medarbejdere, det er i den forbindelse
bestyrelsens oplevelse, at medarbejderne i hgj grad feler sig som del af en samlet arbejdsplads pa trods
af den geografiske spredning. Der gores meget fra ledelsens side for at fremme denne oplevelse, blandt
andet ved en hgj grad af inddragelse i beslutningsprocesser for eksempel er medarbejderne tzet inddraget
i udformning af kvalitetsrapporten.

e Inklusion
Et seerligt fokus pa inklusion med henblik p4 at fa alle barn og unge til at fole de er medlemmer af et
starre fellesskab pa har baret frugt. Det kraever hele tiden en saerlig opmaerksomhed og medarbejdernes
evne til at spotte de barn og unge, som kan vaere pa vej til at isolere sig. Det er vigtigt fortsat at have fokus
rettet herimod, ogsa selv om det ikke ngdvendigvis skal vaere et udviklingsomrade.

o Foraldresamarbejdet
Der arbejdes meget med at finde frem til den rette made, at fa etableret godt foraeldresamarbejde.
Det er bestyrelsens forventning, at der med 4. klassernes overgang fra SFO til klub, vil veere storre inte-
resse fra foraeldreside til at engagere sig, forst og fremmest i de enkelte klubber, men ogsa i forhold til de
mere overordnede forhold i omrade vest.
Bestyrelsen agter fortsat at invitere foraeldre og medarbejdere til et arligt medemed et aktuelt tema pa pro-
grammet. Endvidere vil bestyrelsen i forbindelse med bestyrelsesmader, der henlaegges til klubber pa skift
invitere repraesentanter for veertsklubbens foraeldrerad til at veere med i dele af madet. Det er et omrade,
der fortsat kraever seerlig opmaerksomhed og hvor der skal udvikles nye initiativer.

« Sundhed og trivsel
Desveerre har indsatsen for at nedbringe antallet af overvaegtige barn og unge i omrade vest ikke givet det
onskede resultat isaer i aldersgruppen g. kl. Sa der er fortsat behov for en malrettet indsats her.
Til gengeeld er det positivt at konstatere, at alkoholforbruget er faldet pa alle i alle aldersgrupper ikke alene
i omrade vest, men i hele kommunen.
| arbejdet med at forbedre barn og unges sundhed og trivsel er der ingen tvivl om, at
Det har stor effekt med de planlagte og strukturerede samtaler med bgrn og unge i klubberne, som prakti-
seres i nogle klubber.
Det vil veere gnskveerdigt. At udbrede denne praksis, selvom det kan vaere sveert at passe ind i en travl
hverdag.
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e Boarn og unge med sarlige behov
Et af de meget vigtige omrader i det daglige arbejde er opgaven med at skabe sa gode forhold som mu-
ligt for bern og unge med saerlige behov.
| omréade vest har man i en arraekke organiseret sig med et omradedaekkende team
kaldet "specialtropperne” der har fokus pa netop disse bgrn og unge i alle klubber.
Det har styrket arbejdet med udarbejdelse af handleplaner og udmentningen af planerne.
Denne indsats har i hgj grad veeret med til en udvikling i positiv retning.

e 4. klasserne
Et halvt ar efter at 4. klasserne er overgéet fra SFO tilbud til et klubtilbud, ma bestyrelsen konstatere,
at overflytningen er foregéet stille og roligt de fleste steder, og at 74% af malgruppen har valgt at tage
imod vores klubtilbud. Der har veeret gjort et keempestort stykke arbejde fra vore medarbejdere, for at det
skulle blive en god oplevelse for barnene savel som for deres foraeldre at skifte til klub.
Vi tror, at man ved at fa kendskab til s& stor en del af malgruppen allerede i 4. klasse vil forma, at kunne
tilrette de rigtige tilbud til alle klubmedlemmerne fremover.
Det positive i den store tilslutning giver dog pa nogle steder et meget stort pres pa de fysiske rammer,
som ikke alle steder umiddelbart var klar til sa stort et rykind.
Det er bestyrelsens gnske, at man ved hjaelp af RULL projekterne, og forhabentlig supplerende tiltag
snarest muligt far skabt gode rammer for alle.

e Ungdomsskolen
Ungdomsskolen er i god drift, og de mange tilbud her bliver modtaget rigtig godt af de unge.
Det er saerdeles positivt, at mange unge nu vaelger ungdomsskoletilbud, der interesserer dem selv om
det geografisk er placeret i et andet distrikt end der hvor de har deres daglige gang.
Det er rigtig godt, at mange flere unge har valgt et fag pa en ungdomsuddannelse.
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BILAG 1. FORKLARING TIL DATAGRUND-
LAGET | KVALITETSRAPPORTEN

DATA INDGAR |
POPULATION DATAKILDE RAPPORTEN:

Data pa FU omréde - organisations- | Budgetoplysninger, medarbejdere i | Tabel 52, Tabel 54, tabel 55
niveau FU omradet
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BILAG 2. OPLYSNINGER PA SKOLE-
DISTRIKTS- OG FRITIDSCENTERNIVEAU

FU-omrade Vest

Baggrundsoplysninger pa skoledistrikter. Oplysningerne er opgjort ift. barn og unge i skoledistriktet

Fraveer i skolen

Uddannelses-
parathed

Overgang til
ungdomsudd

Afbrud
eller
skift
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Gammelgdrdskolen 13,7% 21,5% 11,7% 5,0% 82,4% 5,7%
Aby Skole 18,8% 37,1%  12,7% 4,3% 95,7% 8,1%
Naeshgjskolen 19,3% 22,0%  19,3% 3,7% 86,4%  12,3%
Sabro-Korsvejskolen 11,2% 26,7% 13,8% 11,5% 85,5% 16,4%
Skjoldhgjskolen 14,1% 21,1%  29,2%  14,3% 9,6%  23,1%
Tilst Skole 21,1% 30,4%  26,8%  37,0% 87,7%  21,2%
Hasle Skole 19,6% 38,5%  20,0%  30,0% 84,6%  15,6%
Sgdalsskolen 33,6% 36,7%  37,7%  64,3% 83,7%  12,5%
Engdalskolen 15,4% 28,1% 11,5%  11,8% 89,1% 8,2%
Ellekaerskolen 32,0% 41,0%  41,1%  48,3% 80,6%  17,4%
Mgllevangskolen 28,9% 39,3% 32,9%  40,7% 88,5% 29,4%

*Elever der har veeret indskrevet pa den pageeldende skole.
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Fritidscenter Aby-Abyhgj 9,6% 24,0% 63,3% 52,6%  60,2% 87,2%  602%  64,9%
Fritidscenter Harlev-Sabro 16,9% 27,2% 56,3% 64,0%  757% 91,3%  69,8% 80,2%
Fritidscenter Skjoldhgj-
Tilst 16,4% 45,5% 59,2% 76,2%  72,2% 87,9%  61,7% 71,3%
Fritidscenter Hasle 19,1% 36,8% 58,8% 66,7%  60,9% 81,2%  68,1%  754%
Fritidscenter Sgdal-Engdal 24,0% 28,1% 55,7% 63,7%  69,0% 90,3%  62,0% 71,8%
Fritidscenter Ellekaer 30,0% 56,7% 63,2% 66,7%  47,6% 76,2%  52,4%  61,9%
Fritidscenter Mgllevang 38,9% 46,7% 54,4% 64,6%  66,7% 88,0%  70,4%  70,4%
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BILAG 3. OVERSIGT OVER
OPLYSNINGER PA SKOLENIVEAU

FU-omrade Vest (skoleoversigt)

Baggrundsoplysninger pa skoledistrikter. Oplysningerne er opgjort ift. barn og unge i skoledistriktet

Overgan
. Uddannelses- . gang Afbrud
Fravaer i skolen til ungdoms- .
parathed eller skift
udd.
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233 232 X <Xa 2% <o S0
sck:'re':e'gard' 9,2% 16,3% 17,0% 0,0% 94,7% 87,5% 5,7%
Aby Skole 15,0% 32,5% 16,0% 71% 93,5% 96,2% 8,1%
Nzshgjskolen 22,6% 22,5% 26,0% 0,0% 97,7% 90,2% 12,3%
:::I':’I;K”s"e" 10,7% 28,7% 21,0% 6,7% 86,8% 86,0% 16,4%
Skjoldhgjskolen 20,2% 331% 30,0% 8,6% 87,8% 96,6% 23,1%
Tilst Skole 17,2% 30,3% 32,0% 1,6% 90,0% 100,0% 21,2%
Hasle Skole 22,6% 33,8% 62,0% 9,7% 86,5% 90,0% 15,6%
Sadalskolen 37,9% 43,4% 50,0% 33,3% 50,0% 81,8% 12,5%
Engdalskolen 17,8% 27,5% 19,0% 8,0% 86,2% 93,1% 8,2%
Ellekzerskolen 26,0% 39,7% 47,0% 0,0% 91,7% 78,3% 17,4%
Mgllevangskolen 30,2% 40,6% 37,0% 10,0% 83,3% 100,0% 29,4%
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